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ಅಧ್ಯಾಯ I. 

ನ ೇಮಕಯತಿ ಹಯಗೂ ಹುದ್ ೆಗಳ ಸೃಜನ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನಿಯಮಯವಳಿಗಳು: 
1. ನೇಮರ್ಕತಿ ಪರ ಕ್ರರ ಯೆಗಳ್ಳಗೆ ತಂತ್ರ ಂಶದ ಅಗತ್ಯ ತೆ ಇದೆ. 

ಅ. ನೇಮರ್ಕತಿ ಪರ ಕ್ರರ ಯೆರ್ನ್ನು  ತಂತ್ರ ಂಶ ಆಧಾರಿತ್ ವಯ ವಸಿ್ಥ ರ್ಲ್ಲಾ  ಕೈಗೊಳಿ್ಳ ವಂತೆ 

ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳನ್ನು  ರೂಪಿಸಬೇಕು. ಇದರಿಂದ ಸಮರ್ ಉಳ್ಳತ್ರ್ವಾಗುವುದು ಮತ್ತತ  

ತ್ವ ರಿತ್ ಸಪ ಂದನೆ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಾಗಳ್ಳಗೆ ದೊರೆಯುವುದು. ನೇರ ನೇಮರ್ಕತಿ ಪರ ಕ್ರರ ಯೆರ್ಲ್ಲಾ  

ಮ ಸಲಾತಿ ನಿರ್ಮವನ್ನು  ಯಾವುದೇ ದೊ ಷವಿಲಾ ದೆ ಪಾಲ್ಲಸಲು ಅನ್ನವಾಗುತ್ತ ದೆ.  

ಆ. ವೈದಯ ಕ್ರ ರ್, ಶಿಕ್ಷಣ್, ಕಂದ್ಯರ್ ಮತ್ತತ  ಇನ್ನು  ಯಾವುದೇ ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳಂದ 

ನಿ ಡುವ ಮ ಸಲಾತಿ ಪರ ಮಾಣ್ ಪತ್ರ ಗಳನ್ನು  ನೇಮರ್ಕತಿ ತಂತ್ರ ಂಶದೊಂದಿಗೆ ಜ ಡನೆ 

ಮಾಡಬೇಕು. ಹಾಗೆಯೇ ಪರಿ ರ್ಕಾ  ಹಾಗೂ ನೇಮರ್ಕತಿ ಪಾರ ಧಿರ್ಕರಗಳ್ಳಂದ ಸಿದದ ಪಡಿಸುವ 

ಅನಹಾತ್ ಪಟಿ್ಟ  ಇದರಲ್ಲಾ  ಭ್ತಿಾಗೊಳಿಬೇಕು. ಇಲಾಖಾ ವಿಚಾರಣೆಗೆ ಒಳಪಟಿ್ಟ  

ಕಡ್ಡಾ ರ್ವಾಗಿ ವಜಾಗೊಂಡವರ ಮಾಹಿತಿಯೂ ಇದರಲ್ಲಾ  ದ್ಯಖಲಾಗಬೇಕು. 

ಇ. ಮ ಸಲಾತಿರ್ಡಿ ವಂಚಿಸಿ ಹುದೆದ ರ್ನ್ನು  ಪಡೆಯುತಿತ ರುವ ನಕಲು ಅಂಗವಿಕಲ 

ವಯ ಕ್ರತ ಗಳನ್ನು  ಪತೆತ  ಹಚ್ಚ ಲು ಮತ್ತತ  ಶಿಕೆಾ  ನಿ ಡಲು ನಿರ್ಮಗಳನ್ನು  

ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸಬೇಕ್ರದೆ. 

ಟ್ಟಪಪ ಣಿ: ಕರ್ನಾಟಕ ಲ ಕಸೇವಾ ಆಯ ಗ ಮತ್ತತ  ಪರಿ ರ್ಕಾ  ಪಾರ ಧಿರ್ಕರಗಳೂ 

ಸೇರಿದಂತೆ ರಾಜ್ಯ ದಲ್ಲಾ  ಯಾವೆಲಾಾ  ಸಪ ಧಾಾತ್ಮ ಕ ಪರಿ ಕೆಾ ಗಳನ್ನು  ನಡೆಸುವ ಪಾರ ಧಿರ್ಕರಗಳ್ಳ 

ಇವೆಯ  ಅವುಗಳೊಡನೆ ಪರಸಪ ರ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಾಗಳ ದತ್ತ ಂಶ ಹಂಚಿಕೆರ್ ಪರ ಕ್ರರ ಯೆಗೆ 

ಅವರ್ಕಶವನ್ನು  ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕು. ಅಭ್ಯ ರ್ಥಾಗಳನ್ನು  ಅಂಗವಿಕಲತ್ ವೈದಯ ಕ್ರ ರ್ 

ರ್ಕರಣ್ಗಳ್ಳಗಾಗಿ ಆಯೆೆ  ಪಟಿ್ಟ ಯಂದ ತಿರಸೆ ರಿಸಿದ್ಯಗ ತಿರಸೆ ೃತ್ ಪಟಿ್ಟ ಯು ಎಲಾಾ  ಪರಿ ರ್ಕಾ  

ಪಾರ ಧಿರ್ಕರಗಳ್ಳಗೆ ಹಂಚಿಕೆಯಾಗುವಂತೆ ವಯ ವಸಿ್ಥ  ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕು. ಇದರಿಂದ ನೈಜ್ವಲಾ ದ 

ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು  ಪತೆತ ಹಚ್ಚ ಲು ಅನ್ನಕೂಲವಾಗುವುದು. ಈಗಾಗಲೇ ಒಂದು ಹುದೆದ ರ್ 

ಪರಿ ಕೆಾ ರ್ಲ್ಲಾ  ಅಂಗವಿಕಲರ ಮ ಸಲಾತಿರ್ಡಿ ತಿರಸೆ ೃತ್ಗೊಂಡ ಅಭ್ಯ ರ್ಥಾಗಳ್ಳ 

ಮತ್ತ ಂದು ಪರಿ ಕೆಾ ರ್ ಮೂಲಕ ಅಂಗವಿಕಲರ ಮ ಸಲಾತಿರ್ಡಿ ಹುದೆದ ರ್ನ್ನು  

ಪಡೆದುಕಂಡಿರುವ ಉದ್ಯಹರಣೆಗಳ್ಳ ಇವೆ. ತ್ವು ಸೂಕತ  ನಿಲುವನ್ನು  ಕೈಗೊಳಿಬೇರ್ಕಗಿ 

ಸಂಘವು ಕ ರುವುದು. 

2. ರಾಜ್ಯ  ರ್ನಗರಿಕ ಸೇವಾ ಹುದೆದ ಗಳ್ಳಗೆ ನೇರ ನೇಮರ್ಕತಿಗಾಗಿ ಇರುವ ಅಂಧತ್ವ  

ಅಥವಾ ದೃಷಿ್ಟ  ಮಾಂದಯ ತೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ೪ನೇ ರ ಸಿ ರ್ ಬಿಂದುವಿನಲ್ಲಾ  

ಗುರುತಿಸುವ ಹುದೆದ ಗಳ್ಳ ಸಮಪರ ಮಾಣ್ದಲ್ಲಾ ದ್ಯದ ಗ ಅಂಧರಿಗೂ ಮತ್ತತ  ದೃಷಿ್ಟ  

ಮಾಂದಯ ರಿಗೂ ಸಮವಾಗಿ ಹಂಚುವುದು ಮತ್ತತ  ಸಮವಾಗಿ ಇಲಾ ದ ಹೊತ್ತ ಲ್ಲಾ  ಒಂದು 

ಹೆಚುಚ ವರಿ ಹುದೆದ ರ್ನ್ನು  ಒಮ್ಮಮ  ದೃಷಿ್ಟ  ಮಾಂದಯ ರಿಗೂ ಮತ್ತ ಮ್ಮಮ  ಅಂಧರಿಗೂ 

ಒದಗಿಸುವುದು. ಅಂದರೆ ರಟೇಶರ್ನವ ರು ಹುದೆದ ಗಳನ್ನು  ಹಂಚುವುದರೆ್ಕ ಗಿ ಪರ ಸುತ ತ್ ಇರುವ 

ಮ ಸಲಾತಿ ನಿರ್ಮವನ್ನು  ತಿದುದ ಪಡಿಗೊಳ್ಳಸಲು ಶಿಫಾರಸುು  ನಿ ಡಬೇಕ್ರದೆ. 

3. ರಾಷಿ ರದ ಕ್ರ ತಿಾಗೆ ಅಹಾವಾಗಿ ಖೇಲ್ ರತ್ು / ಪದಮ  ಶಿರ  / ಪದಮ  ಭೂಷಣ್ / ಪದಮ  

ವಿಭೂಷಣ್/ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಿ ಡುವ ಇತ್ರೇ ಪರ ಶಸಿತ ಗಳನ್ನು  ಪಡೆದ ದೃಷಿ್ಟ ಯುಳಿವರಿಗೆ 

ಸರ್ಕಾರಿ ಹುದೆದ ಗಳಲ್ಲಾ  ಅವರ್ಕಶವನ್ನು  ಕಲ್ಲಪ ಸಲಾಗುತಿತ ದೆ. ಆದರೆ, ಅಂಗವಿಕಲ ಕ್ರರ  ಡ್ಡ 
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ಪಟ್ಟಗಳ್ಳಗೆ ಈ ಸವಲತ್ತತ  ಇಲಾ ವಾಗಿದೆ. ಈ ತ್ರತ್ಮಯ ದ ಕುರಿತ್ತ ಸದರಿ ಆಯ ಗ 

ಗಮನಹರಿಸಿ ಸರ್ಕಾರಕೆೆ  ಶಿಫಾರಸುು  ನಿ ಡಬೇಕ್ರದೆ. 

4. ಹುದೆದ ಗಳನ್ನು  ಗುರುತಿಸುವ ಮತ್ತತ  ರ್ಕರ್ಾಗಳ ಹಂಚಿಕೆ ವಿಧಾನದ ಕುರಿತ್ತ: 

ಅ. ಅಂಗವಿಕಲರಿಗಾಗಿ ನೇರ ನೇಮರ್ಕತಿಗಾಗಿ ಗುರುತಿಸುವ ಹುದೆದ ಗಳ್ಳ ಮಂಬಡಿತ ಗೂ 

ಅನ್ನವಾಗುವಂತೆ ಭ್ವಿಷಯ ವತಿಾಯಾಗಿ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳನ್ನು  ರೂಪಿಸಬೇಕು. ಯಾವೆಲಾಾ  

ರ್ಕರ್ಾಗಳನ್ನು  ಅಂಗವಿಕಲರು ನಿವಾಹಿಸಬೇಕು ಎಂಬುವುದರ ಕುರಿತ್ತ 

ನಿದಿಾಷಿ ಪಡಿಸಬೇಕು. ಇವುಗಳನ್ನು  ಗಮನದಲ್ಲಾ ರಿಸಿಕಂಡು ರಾಜ್ಯ ದ ಇಲಾಖ್ಯಗಳ, ನಿಗಮ-

ಮಂಡಳ್ಳಗಳ ಹಾಗೂ ಸಾವಾಜ್ನಿಕ ವಲರ್ದ ಸಂಸಿ್ಥ ಗಳ ಕಛೇರಿ ಕೈಪಿಡಿಗಳನ್ನು  ಪರ ಸುತ ತ್ 

ಸನಿು ವೇಶಗಳ್ಳಗೆ ಹೊಂದುವಂತೆ ಇಂದಿ ಕರಿಸುವುದು ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. 

ಆ. ಸಾವ ಭಾವಿಕ ಮತ್ತತ  ಕೃತ್ಕ ಸಂಕಷಿ ಗಳ್ಳ ರಾಜ್ಯ ವನ್ನು  ರ್ಕಡುವಂತ್ಹ 

ಸನಿು ವೇಶಗಳಲ್ಲಾ  ಮನೆಯಂದ ಕಛೇರಿರ್ ರ್ಕರ್ಾಗಳನ್ನು  ನೌಕರರು ನಿವಾಹಿಸುವುದರೆ್ಕ ಗಿ 

ನಿದಿಾಷಿ  ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳ್ಳ ರೂಪುಗೊಳಿಬೇಕು. 

ಇ. ಹುದೆದ ಗಳನ್ನು  ಸೃಜಿಸುವ ಹಾಗೂ ಗುರುತಿಸುವ ಮತ್ತತ  ಹುದೆದ ವಾರು 

ನಿವಾಹಿಸಬೇರ್ಕದ ಕತ್ಾವಯ ಗಳನ್ನು  ಗುರುತಿಸುವ ಪರ ಕ್ರರ ಯೆರ್ಲ್ಲಾ  ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಸಂಘಗಳ 

ಅಭಿಪಾರ ರ್ಗಳನ್ನು  ಸರ್ಕಾರವು ಪರಿಗಣಿಸುವಂತ್ಗಬೇಕು. 

ಈ. ಅಂಗವಿಕಲೇತ್ರ ನೌಕರರು ಮತ್ತತ  ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರು ನಿವಾಹಿಸುವಂತ್ಹ 

ರ್ಕರ್ಾಗಳ್ಳ ವಿವಿಧತೆಯಂದ ಕೂಡಿರುತ್ತ ವೆ. ವೃಂದವಾರು ವಿಂಗಡಿಸಿರುವ ಹುದೆದ ಗಳ್ಳಗೆ 

ತ್ಕೆಂತೆ ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರು ನಿವಾಹಿಸಬಹುದ್ಯದ ಕತ್ಾವಯ ಗಳನ್ನು  ಸರ್ಕಾರವು 

ನಿದಿಾಷಿ ಪಡಿಸಬೇಕ್ರದೆ. ಮೇಲಾಧಿರ್ಕರಿಗಳ್ಳ ರ್ಕರ್ಾಗಳನ್ನು  ಅಥವಾ ಶಾಖ್ಯಗಳನ್ನು  ಅಂಧ 

ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರಿಗೆ ವಹಿಸಲು ನಿ ಡುವ ಕಛೇರಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಾ  ಕೆಲವೊಮ್ಮಮ  ಅಂಧ 

ನೌಕರರಿಂದ ನಿವಾಹಿಸಲು ಸಾಧಯ ವಾಗದ ಜ್ವಬ್ಲದ ರಿಗಳನ್ನು  ನಮೂದಿಸಿರುವ 

ಉದ್ಯಹರಣೆಗಳ್ಳ ಇವೆ.  

ಉ. ಸರ್ಕಾರಿ ಯ ಜ್ನೆಗಳನ್ನು  ಸಾರ್ ವಜ್ನಿಕರಿಗೆ ಒದಗಿಸಲು ಸಿಾಪಿಸಲಾದ 

ಸಹಾರ್ ವಾಣಿ ಸೇವೆಗಳ್ಳ ಸಮಪಾಕವಾಗಿ ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳಿಲು ಅಂಧ ನೌಕರರನ್ನು  

ಸಾಧಯ ವಿರುವ ಕಡೆಗಳಲ್ಲಾ  ನಿಯ ಜಿಸಬಹುದು. 

ಊ. ಸರ್ಕಾರಿ ತಂತ್ರ ಂಶಗಳನ್ನು  ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸುವ ಮಂಚಿತ್ವಾಗಿ ಅಂಧ 

ನೌಕರರಿಂದ ಬಳಸಲು ಸಾಧಯ ವೇ ಎನ್ನು ವುದನ್ನು  ಖಚಿತ್ಪಡಿಸಿಕಳಿಲು ತಂತ್ರ ಂಶ 

ಮೌಲಯ ಮಾಪನ ನಡೆಸಲು ನ್ನರಿತ್ ಅಂಧರನ್ನು  ನೇರ ನೇಮರ್ಕತಿ ಪರ ಕ್ರರ ಯೆ ಅಥವಾ 

ನಿಯ ಜ್ನೆ ಮೂಲಕ ನೇಮಸಿಕಳಿಬೇಕ್ರದೆ. 

5. ಹೊರಗುತಿತ ಗೆ ಮೂಲಕ ನೇಮಕವಾಗುವ ನೌಕರರಿಗೆ ಕಡ್ಡಾ ರ್ವಾಗಿ ಇಲಾಖಾ 

ಮಟಿ ದಲ್ಲಾ  ಪರಿ ಕೆಾ ರ್ನ್ನು  ನಡೆಸುವಂತ್ಗಬೇಕು. ಇದರಿಂದ ವೃತಿತ ಪರ ನೌಕರರನ್ನು  

ಹೊಂದಲು ಸಾಧಯ .  
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ಅಧ್ಯಾಯ II. 

ವೃತಿಿ ಬುನಯದಿ ಮತ್ುಿ ಹ ಚ್ುುವರಿ ತ್ರಬ ೇತಿಗಳಿಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಂಶಗಳು: 
1. ನೇಮರ್ಕತಿ ಹೊಂದಿದ ನೌಕರರಿಗೆ ಕಡ್ಡಾ ರ್ವಾಗಿ ವೃತಿತ ಬುರ್ನದಿ ತ್ರಬೇತಿರ್ನ್ನು  

ಒದಗಿಸಬೇಕು. ಅಂಧ ನೌಕರರು ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ಕೂಡಲೆ ರ್ಕರ್ಾಗಳನ್ನು  

ನಿಯ ಜಿಸುವುದಕೊ  ಮಂಚೆಯೇ ಕಡ್ಡಾ ರ್ವಾಗಿ ವೃತಿತ  ಬುರ್ನದಿ ತ್ರಬೇತಿರ್ನ್ನು  

ನಿ ಡುವಂತೆ ರಾಜ್ಯ ದ ಎಲಾಾ  ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳಗೆ ಮತ್ತತ  ನಿಗಮ-ಮಂಡಳ್ಳಗಳ್ಳಗೆ ನಿದಿಾಷಿ  

ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳನ್ನು  ಹೊರಡಿಸಬೇಕು.  

2. ತ್ರಬೇತಿ ಪಠ್ಯ ಕರ ಮವು ಆಯಾ ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳ ಅನ್ನಸರಿಸುತಿತ ರುವ ನಿರ್ಮಗಳನ್ನು , 

ನೌಕರರ ಸೇವಾ ವಿಷರ್ಗಳ್ಳ ಮತ್ತತ  ಅವಶಯ ವೆನಿಸಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ತಂತ್ರ ಂಶಗಳ ಜತೆಗೆ 

ಅಂಧರು ಬಳಸುವ ಸಹಾರ್ಕ ತಂತ್ರ ಂಶಗಳ ಬಳಕೆರ್ ವಸುತ  ವಿಷರ್ಗಳನ್ನು  

ಒಳಗೊಂಡಿರಬೇಕು. ಪಠ್ಯ ಕರ ಮಕೆೆ  ತ್ಕೆಂತೆ ತ್ರಬೇತಿಯು ಕನಿಷಾ  ಆರು ತಿಂಗಳ್ಳಗಳ 

ಅವಧಿರ್ದ್ಯದ ಗಿರಬೇಕು. 

3. ಎರಡು ವಷಾಗಳ್ಳಗೊಮ್ಮಮ  ಪುನರ್ ಮನನ ತ್ರಬೇತಿರ್ನ್ನು  ನಿ ಡುವಂತ್ಗಬೇಕು 

ಮತ್ತತ  ಅಂಧ ನೌಕರರನ್ನು  ಕೂಡ ಸಂಪನ್ಮಮ ಲ ವಯ ಕ್ರತ ರ್ರ್ನು ಗಿ ರೂಪಿಸುವಂತ್ಹ 

ಚ್ಟ್ಟವಟ್ಟಕೆಗಳನ್ನು  ಹಮಮ ಕಳಿಬೇಕು.  

4. ಸರ್ಕಾರದ ಬಳ್ಳ ಲಭ್ಯ ವಿರದ ಮಾನವ ಸಂಪನ್ಮಮ ಲಗಳನ್ನು  ಮತ್ತತ  ತ್ರಬೇತಿ 

ಪರಿಕರಗಳನ್ನು  ತ್ರಬೇತಿರ್ ಅವಧಿರ್ಲ್ಲಾ  ಪಡೆದುಕಳಿಲು ಅವರ್ಕಶ ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕು.  

5. ಕಂಪ್ಯಯ ಟರ್ ತ್ರಬೇತಿರ್ನ್ನು  ಪಡೆದುಕಳಿಲು ತ್ರಬೇತಿ ನಿ ಡುವ ಖಾಸಗಿ 

ಸಂಸಿ್ಥ ಗಳ ಪಟಿ್ಟ ರ್ನ್ನು  ಸಿಬಬ ಂದಿ ಮತ್ತತ  ಆಡಳ್ಳತ್ ಸುಧಾರಣಾ ಇಲಾಖ್ಯಯು ಪರ ಕಟ್ಟಸಬೇಕು 

ಮತ್ತತ  ವೇತ್ನ ಸಹಿತ್ ತ್ರಬೇತಿಗಾಗಿ ತೆರಳಲು ಅವರ್ಕಶವನ್ನು  ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕು. 

6. ಖಾಸಗಿ ಸಂಸಿ್ಥ ಯಂದ ತ್ರಬೇತಿ ಪಡೆರ್ಲು ತ್ರಬೇತಿ ಶುಲೆ ವನ್ನು  ಸರ್ಕಾರವೇ 

ನಿಧಾರಿಸಿ ಪಾವತಿಸಬೇಕು. ಪರ ಸುತ ತ್ ಅಂಧ ನೌಕರರಿಗೆ ನಿ ಡುವ ಕಂಪ್ಯಯ ಟರ್ ತ್ರಬೇತಿ 

ಸಂಬಂಧಿತ್ವಾಗಿ ಈ ಕುರಿತ್ತ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಸೂಕತ  ನಿದೇಾಶನವಿಲಾ . 

7. ಇಲಾಖಾ ತ್ರಬೇತಿ ಕಂದರ ಗಳನ್ನು  ಹಾಗೂ ಜಿಲಾಾ  ತ್ರಬೇತಿ ಕಂದರ ಗಳನ್ನು  ಅಂಧ 

ನೌಕರರಿಗೆ ತ್ರಬೇತಿ ನಿ ಡುವಷಿ್ಟ  ಸಮಥಾವರ್ನು ಗಿಸಬೇಕು. 

ಟ್ಟಪಪ ಣಿ: ಪರ ಸುತ ತ್ ಕೆಲವು ಇಲಾಖ್ಯಗಳಲ್ಲಾ  ಅಂಧ ನೌಕರರಿಗೆ ವೃತಿತ  ಬುರ್ನದಿ 

ತ್ರಬೇತಿರ್ನ್ನು  ನಿ ಡುತಿತ ಲಾ  ಮತ್ತತ  ಹುದೆದ ಗೆ ತ್ಕೆು ದ್ಯದ ರ್ಕರ್ಾಗಳನ್ನು  ನಿಯ ಜಿಸಲು 

ವಿವಿಧ ಇಲಾಖ್ಯಗಳಲ್ಲಾ  ನಿದಿಾಷಾ  ರ್ಕರ್ಾಗಳ ಹಂಚಿಕೆ ಪಟಿ್ಟ  ಇರುವುದಿಲಾ . ಆದುದದ ರಿಂದ 

ಅಂಧ ನೌಕರರಿಂದ ನಿವಾಹಿಸಬಲಾ  ಹುದೆದ ವಾರು ರ್ಕರ್ಾಗಳನ್ನು  ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 

ಗುರುತಿಸಬೇಕ್ರದೆ, ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳಗೆ ರ್ಕರ್ಾ ನಕೆಾ  ಪಟಿ್ಟ ರ್ನ್ನು  ವಿತ್ರಿಸಬೇಕ್ರದೆ. ಎಲಾಾ  

ವೃಂದಗಳ್ಳಗೆ ಪ್ಯರಕವಾಗುವಂತ್ಹ ಸಮಷಿ್ಟ  ದೃಷಿ್ಟ ಕ ನದಲ್ಲಾ  ರಾಜ್ಯ  ತ್ರಬೇತಿ 

ನಿ ತಿರ್ನ್ನು  ಈ ನಿಟಿ್ಟ ನಲ್ಲಾ  ಪರಿಷೆ ರಿಸಲು ಸರ್ಕಾರ ರ್ಕಳಜಿವಹಿಸಬೇಕ್ರದೆ. ಅನ್ನಬಂಧ 1 

ರಲ್ಲಾ  ರಾಜ್ಯ  ತ್ರಬೇತಿ ನಿ ತಿರ್ಲ್ಲಾ  ಆಗಬೇರ್ಕದ ಸುಧಾರಣೆಗಳ ಕುರಿತ್ತ ಮಾಗಾದಶಿಾ 

ಸಾಧಯ ತ್ ಪರಿಕಲಪ ನೆರ್ನ್ನು  ಅಂಧ ನೌಕರರನ್ನು  ಗಮನದಲ್ಲಾ ರಿಸಿಕಂಡು ತಿಳ್ಳಸಲಾಗಿದೆ. 

ಎಲಾಾ  ನೌಕರರಿಗೂ ಈ ಮಾಗಾದಶಿಾರ್ನ್ನು  ಅನೆವ ೈಸಬಹುದ್ಯಗಿದುದ , ಈ ನಿಟಿ್ಟ ನಲ್ಲಾ  

ಆಡಳ್ಳತ್ ಸುಧಾರಣಾ ಆಯ ಗ೨ ಗಮನಹರಿಸಬಹುದೆಂಬ ವಿಶಾವ ಸವಿದೆ. 



 

 

6 

 

8. ರ್ನಯ ಯಾಲರ್ಗಳಲ್ಲಾ  ಹಾಗೂ ಶಿಕ್ಷಣ್ ಇಲಾಖ್ಯರ್ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಾ  ಉಬಂಟ್ಟ 

ರ್ಕಯಾಾಚ್ರಣೆರ್ ತಂತ್ರ ಂಶಗಳನ್ನು  ಬಳಸಲಾಗುತಿತ ದೆ. ಪರ ಸುತ ತ್ ಉಬಂಟ್ಟ ತಂತ್ರ ಂಶಗಳ 

ಬಳಕೆರ್ ಕುರಿತ್ತ ತ್ರಬೇತಿ ಕಂದರ ಗಳ್ಳ ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಾ  ಕಡಿಮ್ಮ ಇವೆ. ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ  

ವಿದುಯ ರ್ನಮ ನ ಅಭಿವೃದಿಿ  ನಿಗಮ ನಿರ್ಮತ್ (ಕ್ರಯ ನಿಕ್ು ) ಮೂಲಕ ಉಬಂಟ್ಟ 

ರ್ಕಯಾಾಚ್ರಣೆರ್ ತಂತ್ರ ಂಶಗಳನ್ನು  ಬಳಸಲು ತ್ರಬೇತಿ ಪಠ್ಯ ಕರ ಮ ಹಾಗೂ ತ್ರಬೇತಿ 

ನಿ ಡುವ ಯ ಜ್ನೆಗಳ್ಳ ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನವಾಗಬೇಕು. Windows ರ್ಕಯಾಾಚ್ರಣೆರ್ 

ತಂತ್ರ ಂಶಗಳನ್ನು  ಖರಿ ದಿಸುವ ಮತ್ತತ  ಆಗಿಂದ್ಯಗೆೆ  update ಮಾಡಿಕಳಿ್ಳ ವಂತ್ಹ 

ಸಂದರ್ ಭ್ಗಳಲ್ಲಾ  ಹಣ್ವನ್ನು  ವಿನಿಯ ಗಿಸುವುದು ಅನಿವಾರ್ಾವೂ ಆಗಿರುವುದರಿಂದ 

ಮಕತ  ತಂತ್ರ ಂಶಗಳ ಅಭಿವೃದಿಿ  ಹಾಗೂ ಬಳಕೆರ್ ಕುರಿತ್ತ ಆಲ ಚಿಸುವುದು ಇಂದಿನ 

ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. 
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ಅಧ್ಯಾಯ III. 

ಸ ೇವಯ ಸವಲತ್ುಿಗಳು: 
1. ಅಂಧ ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಪುಸತ ಕಗಳ ನಿವಾಹಣೆಗಾಗಿ ಮತ್ತತ  ವಾಷ್ಟಾಕ ರ್ಕರ್ಾ 

ನಿವಾಹಣಾ ವರದಿರ್ ಸಿದಿ ತೆಗಾಗಿ ನಿದಿಾಷಾ  ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳನ್ನು  

ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸಬೇಕ್ರದೆ. 

ಅ. : ಸೇವಾ ಪುಸತ ಕದಲ್ಲಾ  ವಿಷರ್ ನಿವಾಾಹಕರು ಏನನ್ನು  ನಮೂದಿಸಿರುತ್ತ ರೆ 

ಎನ್ನು ವುದನ್ನು  ತಿಳ್ಳದುಕಳಿಲು ಅಂಧ ನೌಕರರಿಗೆ ಕಷಿ ವಾಗುತಿತ ದೆ. ಈ ನಿಟಿ್ಟ ನಲ್ಲಾ  HRMS 

ವಯ ವಸಿ್ಥ ರ್ನ್ನು  ಅಂಧ ಸ್ಥು  ಹಿಗೊಳ್ಳಸಬೇಕು ಮತ್ತತ  ಸೇವಾ ಪುಸತ ಕವನ್ನು  ತಂತ್ರ ಂಶ 

ಆಧಾರಿತ್ವಾಗಿ ನಿವಾಹಿಸುವಂತೆ ಕಟಿ್ಟ ನಿಟಿ್ಟ ನ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳ್ಳ ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನವಾಗಬೇಕ್ರದೆ. 

ಅಂಧ ನೌಕರರ ಸೇವಾ ಪುಸತ ಕಗಳ ನಿವಾಹಣೆರ್ ಸಂಬಂಧಗಳಲ್ಲಾ  ಪಾಲ್ಲಸಬೇರ್ಕದ 

ಕರ ಮಗಳ ಕುರಿತ್ತ KCSR ನಿರ್ಮದ 406 ಹಾಗೂ 407ರ ನಿರ್ಮಗಳನ್ನು  

ಪರಿಶೆ ರಿಸಬೇಕೆಂದು ಸಂಘದ ವಿನಂತಿಯಾಗಿದೆ. 

ಆ. ಕೆಲವು ಅಂಧ ನೌಕರರ ವಾಷ್ಟಾಕ ರ್ಕರ್ಾನಿವಾಹಣ್ ವರದಿರ್ನ್ನು  

ಮೇಲಧಿರ್ಕರಿಗಳ್ಳ ಪರ ತಿಕೂಲವಾಗಿ ವರದಿ ಮಾಡಿರುತ್ತ ರೆ. ಇದರಿಂದ ಅಂಧ ನೌಕರರು 

ಸೇವಾ ಸವಲತ್ತತ ಗಳ್ಳಂದ ವಂಚಿತ್ರಾಗುತಿತ ದ್ಯದ ರೆ. ಹಿ ಗಾಗಿ ಅಂಧ ನೌಕರರು ಹುದೆದ ವಾರು 

ನಿವಾಹಿಸಬಲಾ  ರ್ಕರ್ಾಗಳ್ಳಗೆ ತ್ಕೆಂತೆ ಮೌಲಯ ಮಾಪನ ಮಾಡಿ ವರದಿ ಸಿದಿ ಪಡಿಸಲು 

ಸಕ್ಷಮ ಅಧಿರ್ಕರಿರ್ವರಿಗೆ ಸೂಕತ  ನಿದೇಾಶನವನ್ನು  ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಪರ ಕಟ್ಟಸಬೇಕ್ರದೆ. 

2. ಇಲಾಖಾ ಪರಿ ಕೆಾ ಗಳ್ಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ:  

ಅ. ಪರ ಸುತ ತ್ **General Law Part–I Paper–II ರಲ್ಲಾ  ಮಾನವ ಹಕೆು ಗಳ ರಕ್ಷಣೆ 

ಅಧಿನಿರ್ಮ 1955 ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ. ಇದರ ಜತೆಗೆ ಸಂವಿಧಾನದ ಚೌಕಟಿ್ಟ ನಲ್ಲಾ  

ರೂಪಿತ್ವಾದ ಅಂಗವಿಕಲ ವಯ ಕ್ರತ ಗಳ ಹಕೆು ಗಳ ರ್ಕಯೆದ ರ್ನ್ನು  ಕೂಡ ಸೇರಿಸಬೇಕ್ರದೆ. 

ಸಾಮಾಜಿಕ, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ, ಆರ್ಥಾಕ, ತಂತ್ರ ಜಾಾ ನ, ರಸ್ಥತ -ಸಾರಿಗೆ, ವಸತಿ, ಕ್ರರ  ಡೆ, ರ್ನಯ ರ್ಧಾನ 

ಮತ್ತತ  ರಕ್ಷಣೆ ಇವುಗಳ್ಳಗಿರುವ ನಿರ್ಮಗಳನ್ನು  ಮತ್ತತ  ಯ ಜ್ನೆಗಳನ್ನು  ಅಂಗವಿಕಲರ 

ಹಕೆು ಗಳ ರ್ಕಯೆದ ರ್ ಅನ್ನಸಾರವೇ ರೂಪಿಸಬೇರ್ಕಗಿರುವುದರಿಂದ ಈ ಮನವಿರ್ನ್ನು  

ಸಿವ  ಕರಿಸಿ ಅಂಗವಿಕಲರ ರ್ಕಯೆದ ರ್ನ್ನು  ಮತ್ತತ  ಈ ರ್ಕಯೆದ ಗೆ ರಾಜ್ಯ ದಿಂದ 

ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸಿರುವ ನಿರ್ಮವನ್ನು  ಜೆನರಲ್ ಲಾ ಭಾಗ ೧ರ ಪತಿರ ಕೆ ೨ಕೆೆ  

ಸೇರಿಸಬೇಕೆಂದು ಸಂಘವು ವಿನಂತಿಸಿಕಳಿ್ಳ ವುದು. 

ಆ. ಕರ್ನಾಟಕ ಲ ಕಸೇವಾ ಆಯ ಗವು ರ್ಕಲರ್ಕಲಕೆೆ  ಇಲಾಖಾ ಪರಿ ಕೆಾ ಗಳನ್ನು  

ನಡೆಸುತಿತ ಲಾ . ಇದರಿಂದ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರು ಸೇವಾ ಸವಲತ್ತತ ಗಳ್ಳಂದ ಅನವಶಯ ಕವಾಗಿ 

ವಂಚಿತ್ರಾಗುತಿತ ದ್ಯದ ರೆ. ಈ ರಿ ತಿರ್ ವಿಳಂಭ್ ನಿ ತಿಯಂದ ಬ್ಲಧಿತ್ರಾಗುವ ನೌಕರರಿಗೆ 

ರ್ನಯ ರ್ ಸಮಮ ತ್ ಪರಿಹಾರಗಳನ್ನು  ಒದಗಿಸಲು ಮಾಗೊ ಾಪಾರ್ಗಳನ್ನು  ಸೂಚಿಸಬೇಕು. 

 

3. ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಬಡಿತ ರ್ಲ್ಲಾ  ಮ ಸಲಾತಿ ನಿರ್ಮವನ್ನು  ಜಾರಿಗೊಳ್ಳಸಬೇಕು.  

ಅ. ಜೇಷಾ ತ್ ಪಟಿ್ಟ ರ್ನ್ನು  ಸಿದದ ಪಡಿಸಲು ಮತ್ತತ  ಉದೊಯ  ಗಿಗಳ್ಳಗೆ ರ್ಕಲರ್ಕಲಕೆೆ  

ನಿ ಡುವ ಬಡಿತ  ನಿ ಡುವ ಪರ ಕ್ರರ ಯೆಯು ತಂತ್ರ ಂಶ ಆಧರಿತ್ವಾಗಿಯೇ ನಡೆರ್ಬೇಕು. 

ಇದರಿಂದ ಅನವಶಯ ಕವಾಗಿ ಎದುರಾಗುವ ರ್ಕನ್ಮನ್ನ ವಯ ವಹರಣೆಗಳ್ಳಂದ 
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ಅಪವಯ ರ್ವಾಗುವ ಹಣ್ವನ್ನು  ಉಳ್ಳಸಿಕಳಿಬಹುದು. ರ್ಕಲವಿಳಂಭ್ವಿಲಾ ದೆ ನೌಕರರಿಗೆ 

ದೊರೆಯುವ ಸೇವಾ ಸವಲತ್ತತ ಗಳನ್ನು  ಸರ್ಕಲಕೆೆ  ನಿ ಡಲು ನೆರವಾಗುವುದು. 

ಲಂಚ್ಗುಳ್ಳತ್ನವನ್ನು  ಮತ್ತತ  ಅನವಶಯ ಕ ಪತ್ರ  ವಯ ವಹಾರಗಳನ್ನು  ತ್ಡೆಗಟಿ ಬಹುದು. 

ವಿಷರ್ ನಿವಾಾಹಕರು ತ್ ಚಿದಂತೆ ಜೇಷಾ ತ್ ಪಟಿ್ಟ ರ್ನ್ನು  ಮತ್ತತ  ಬಡಿತ  ಪಟಿ್ಟ ರ್ನ್ನು  

ತ್ಯಾರಿಸುವಾಗ ಗೊಂದಲಗಳ್ಳ ಅಥವಾ ನಿರ್ಮಗಳ ಅಧಾಯ ರ್ನದ ಕರತೆ 

ಎದುರಾಗದಂತೆ ಈ ವಯ ವಸಿ್ಥ  ಅನ್ನಕೂಲ ಕಲ್ಲಪ ಸುವುದು. 

ಟ್ಟಪಪ ಣಿ: ವಿವಿಧ ರ್ನಯ ಯಾಲರ್ಗಳ್ಳ ನಿ ಡಿರುವ ತಿ ಪುಾಗಳನ್ನು  ಸುಲಲ್ಲತ್ವಾಗಿ 

ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸಲು ಈ ಸಂಬಂಧಿತ್ವಾಗಿ ಆಯ ಗವು ಆಲ ಚಿಸಬೇಕು.  

4. ರಾಜ್ಯ  ವಾಯ ಪಿ ಎಲಾಾ  ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳಗೆ ಅನವ ರ್ವಾಗುವಂತೆ ವಗಾಾವಣೆ ನಿ ತಿರ್ನ್ನು  

ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸಬೇಕು. 

ಅ. ಮೊದಲನೇ ರಾಜ್ಯ  ಆಡಳ್ಳತ್ ಸುಧಾರಣಾ ವರದಿರ್ಲ್ಲಾ  ಗಭಿಾಣಿ ಮಹಿಳಾ 

ನೌಕರರನ್ನು  ಮತ್ತತ  ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರನ್ನು  ಗಮನದಲ್ಲಾ ರಿಸಿಕಂಡು ಸರ್ಕಾರಕೆೆ  

ವಗಾಾವಣೆ ನಿ ತಿ ಸಲ್ಲಾ ಕೆಯಾಗಿದೆ. ೨೦೧೩ ಹಾಗೂ ೨೦೧೪ರಲ್ಲಾ  ಸರ್ಕಾರವು ನೌಕರರ 

ವಗಾಾವಣೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸೂಕತ  ಮಾಗಾದಶಿಾ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳನ್ನು  ಜಾರಿಗೊಳ್ಳಸಿದೆ. 

ಅದ್ಯಗೂಯ  ವಿವಿಧ ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳ ತ್ಮಮ ದೇಯಾದ ವಗಾಾವಣೆ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳನ್ನು  

ಹೊಂದಿವೆ. ಇದರಿಂದ ಗೊಂದಲಗಳ್ಳ ಉಂಟಾಗಿವೆ.  

ಆ. ಪತಿ ಪತಿು  ಇಬಬ ರೂ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರಾಗಿರುವ ಪರ ಕರಣ್ಗಳಲ್ಲಾ , ವೈದಯ ಕ್ರ ರ್ 

ರ್ಕರಣ್ಗಳ್ಳಗಾಗಿ, ಪಾರ ಕೃತಿಕ ಮತ್ತತ  ಕೃತ್ಕ ಸನಿು ವೇಶಗಳ್ಳ ರಾಜ್ಯ ವನ್ನು  ಬ್ಲಧಿಸುವಂತ್ಹ 

ಸಂದಭ್ಾಗಳಲ್ಲಾ ಯೂ ವಗಾಾವಣೆಗೆ ಅವರ್ಕಶವನ್ನು  ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕು. ಕ ವಿದ್ ಹಿನೆು ಲೆರ್ಲ್ಲಾ  

ಬಹುತೇಕ ವಗಾಾವಣೆ ಕ ರಿದ ಗಭಿಾಣಿ ಮತ್ತತ  ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರು ಎದುರಾದ ಕೃತ್ಕ 

ಸನಿು ವೇಶಗಳ್ಳಂದ ಬ್ಲಧಿತ್ರಾಗಿದ್ಯದ ರೆ. ಹಿ ಗಾಗಿ ಇಂತ್ಹ ನೌಕರರ ವಗಾಾವಣೆಗೆ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸಾವಾತಿರ ಕವಾಗಿ ಅನವ ರ್ವಾಗುವಂತೆ ವಗಾಾವಣೆ ನಿ ತಿರ್ನ್ನು  

ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸಬೇಕ್ರದೆ. 

5. ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ರ್ಕರ್ಾಗಾರಗಳ್ಳಗೆ ಹಾಜ್ರಾಗಲು ಮತ್ತತ  

ದಿರ್ನಚ್ರಣೆಗಳನ್ನು  ಆಚ್ರಿಸಲು ಕಂದರ  ಸರ್ಕಾರಿ ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರಿಗಿರುವ ವಿಶೇಷ 

ಹತ್ತತ  ಸಾಂಧಭಿಾಕ ರಜೆಗಳನ್ನು  ರಾಜ್ಯ  ಸರ್ಕಾರಿ ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರಿಗೂ 

ಮಂಜೂರುಗೊಳ್ಳಸಬೇಕ್ರದೆ. ಇದಕೆೆ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಕಂದರ  ಸರ್ಕಾರದ ಸುತ್ತ  ಲೆರ್ನ್ನು  

ಲಗತಿತ ಸಲಾಗಿದೆ. 

6. ತೆರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿತ್ ಮಾಹಿತಿರ್ನ್ನು  ಸಲ್ಲಾ ಸಲು ನೌಕರರಿಗೆ ವಿಶೇಷ ಲೆಕೆ  

ಪರಿಶ ಧಕರನ್ನು  ಒಳಗೊಂಡ ಸಂಪಕಾ ಕಂದರ ಗಳನ್ನು  ತೆರೆಯುವುದು. 

ಟ್ಟಪಪ ಣಿ: ರಾಜ್ಯ  ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರಿಗೆ ತೆರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿತ್ E-filing ಮಾಡಲು 

ತ್ಡರ್ಕಗುತಿತ ದೆ. ವಿಶೇಷವಾಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರಿಗೆ ತೆರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿತ್ ನಿರ್ಮಗಳ 

ಅನ್ನಸಾರ E-filing ಸಲ್ಲಾ ಸುವ ನ್ನರಿತ್ ತಂಡ ದೊರೆರ್ದೆ ತೆರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿತ್ 

ಸವಲತ್ತತ ಗಳನ್ನು  ಪಡೆದುಕಳಿಲು ಸಾಧಯ ವಾಗುತಿತ ಲಾ . ಹಿ ಗಾಗಿ ಆದ್ಯರ್ ತೆರಿಗೆ ಇಲಾಖ್ಯರ್ 

ಮಾಗಾದಶಾನದಲ್ಲಾ  ನ್ನರಿತ್ ತಂಡವನ್ನು  ಒಳಗೊಂಡ ವಯ ವಸಿ್ಥ ರ್ನ್ನು  ರೂಪಿಸಬೇಕೆಂದು 

ಸಂಘವು ಕ ರುವುದು. HRMS ವಯ ವಸಿ್ಥ ರ್ಲ್ಲಾ  ಅಥವಾ K2 ತಂತ್ರ ಂಶದಲ್ಲಾ  ತೆರಿಗೆ 

ಸಂಬಂಧಿತ್ವಾಗಿ E-filing ಸಲ್ಲಾ ಕೆಗೆ ಅವಶಯ ವಿರುವ form16 ಸವ ಯಂಚಾಲ್ಲತ್ವಾಗಿ 
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ಸೃಜ್ನೆಗೊಳಿಲು ಸವಲತ್ತ ನ್ನು  ಒದಗಿಸಲು ಸರ್ಕಾರಕೆೆ  ಸಲ್ಲಾ ಸುವ ಶಿಫಾರಸಿು ನಲ್ಲಾ  

ಸೇರಿಸಬೇಕು. ಈ ಉಪ ಕರ ಮದಿಂದ ದಕ್ಷವಾಗಿ ತೆರಿಗೆರ್ನ್ನು  ಪಾವತಿಸಲು ಅನ್ನವಾಗುತ್ತ ದೆ. 

7. ಸೇವಾಸಿಂಧು, K2, HRMS, ಈ-ಸಪ ಂದನ, ಈ-ಆಡಳ್ಳತ್ (E-office), online rti, 

ರ್ಕವೇರಿ, ಭೂಮ, ಪಂಚ್ತಂತ್ರ , ವಿವಿಧ ಇಲಾಖ್ಯಗಳಲ್ಲಾ  ಬಳಸುತಿತ ರುವ ತಂತ್ರ ಂಶಗಳನ್ನು  

ಮತ್ತತ  ಜಾಲತ್ಣ್ಗಳನ್ನು  ಅಂಧ ಸ್ಥು  ಹಿಗೊಳ್ಳಸಲು ತಂತ್ರ ಜ್ಾ ರಿಗೆ ಸೂಕತ  ನಿದೇಾಶನ 

ನಿ ಡಬೇಕು. ಪರ ಸುತ ತ್ ವಿವಿಧ ಇಲಾಖ್ಯಗಳಲ್ಲಾ  ಅಂಧರು ವಿವಿಧ ವೃಂದಗಳಲ್ಲಾ  

ರ್ಕರ್ಾನಿವಾಹಿಸುತಿತ ದ್ಯದ ರೆ. ತ್ಂತಿರ ಕವಾಗಿ ರ್ಕರ್ಾಗಳನ್ನು  ನಿವಾಹಿಸಲು ತ್ಡಕುರಹಿತ್ 

ವಾತ್ವರಣ್ವು ನಿಮಾಾಣ್ವಾಗಬೇಕ್ರದೆ. 

ಟ್ಟಪಪ ಣಿ: ತಂತ್ರ ಂಶಗಳನ್ನು  ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸುವ ಮಂಚಿತ್ವಾಗಿ ಅಂಧರಿಂದ 

ಸುಲಭ್ವಾಗಿ ಬಳಸಲು ಸಾಧಯ ವೇ ಎನ್ನು ವುದನ್ನು  ಖಚಿತ್ಪಡಿಸಿಕಳಿಬೇಕ್ರದೆ. ಸಂಘದಿಂದ 

ಕೆಲವು ತಂತ್ರ ಂಶಗಳನ್ನು  ಮೌಲಯ ಮಾಪನ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತತ  ಸಂಬಂಧಿತ್ ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳಗೆ 

ಅಂಧ ಸ್ಥು  ಹಿಗೊಳ್ಳಸಲು ವಿನಂತಿಸಿಕಳಿಲಾಗಿದೆ. ಮೌಲಯ ಮಾಪನ ಮಾಡಿದ ಮೊಬೈಲ್ 

ತಂತ್ರ ಂಶಗಳ ಪಟಿ್ಟ ರ್ನ್ನು  ಈ ವರದಿರ್ಲ್ಲಾ  ಲಗತಿತ ಸಲಾಗಿದೆ. 

8. ರಾಜ್ಯ ದ ಎಲಾಾ  ಇಲಾಖ್ಯಗಳಲ್ಲಾ ರುವ ಕಂಪ್ಯಯ ಟಗಾಳಲ್ಲಾ  unicode ಪದಿ ತಿರ್ನ್ನು  

ಅಳವಡಿಸಿಕಳಿಲು ಕಡ್ಡಾ ರ್ಗೊಳ್ಳಸಬೇಕು ಮತ್ತತ  ಅಂಧರು ನಿವಾಹಿಸಬಲಾ  ಕಂಪ್ಯಯ ಟರ್ 

ಆಧಾರಿತ್ ಕೆಲಸಗಳನ್ನು  ಹುದೆದ ವಾರು ಗುರುತಿಸಿ ವಿಂಗಡಿಸಿ ಎಲಾಾ  ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳಗೆ ರ್ಕರ್ಾ 

ನಕೆಾ ರ್ನ್ನು  ಕಳ್ಳಹಿಸುವಂತೆ ನಿದೇಾಶನ ನಿ ಡಬೇಕು. 

9. ಸರ್ಕಾರದ ಇಲಾಖ್ಯಗಳಲ್ಲಾ , ನಿಗಮ ಮಂಡಳ್ಳಗಳಲ್ಲಾ , ಆಯ ಗಗಳಲ್ಲಾ  

ಅಂಗವಿಕಲರ ಸಮಸ್ಥಯ ಗಳನ್ನು  ಸಿವ  ಕರಿಸಲು ಕುಂದು-ಕರತೆ ನಿವಾರಣಾ ಅಧಿರ್ಕರಿಗಳನ್ನು  

ನೇಮಸಿ ಪಾರ ಥಮಕ ಹಂತ್ದಲ್ಲಾ ಯೇ ಅಂಗವಿಕಲರ ಸಮಸ್ಥಯ ಗಳನ್ನು  ನಿವಾರಿಸಲು ಕರ ಮ 

ಕೈಗೊಳಿಬೇಕು. 

10. ಲ ಕ ಪಯ ಗಿ ಇಲಾಖ್ಯರ್ ಅಧಿ ನದಲ್ಲಾ ರುವ ವಸತಿಗೃಹಗಳನ್ನು  ಅಂಧ 

ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರಿಗೆ ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡುವಾಗ ಮನೆಗಳ್ಳ ಅಂಗವಿಕಲರ 

ಸ್ಥು  ಹಿಯಾಗಿವೆಯೇ ಎನ್ನು ವುದನ್ನು  ಖಚಿತ್ಪಡಿಸಿಕಂಡು ಮಂಜೂರು ನಿ ಡಬೇಕು. ಪರ ಸುತ ತ್ 

ನೆಲಮಹಡಿರ್ಲ್ಲಾ ರುವ ಮನೆಗಳನ್ನು  ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರಿಗೆ ನಿ ಡುವಂತೆ ನಿರ್ಮ 

ಇದೆಯಾದರೂ, ಸಮಪಾಕ ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನವಾಗುತಿತ ಲಾ . ಈ ಇಲಾಖ್ಯರ್ ಅಧಿ ನದಲ್ಲಾ ರುವ 

ವಸತಿಗೃಹಗಳ ಆವರಣ್ಗಳಲ್ಲಾ  ಭ್ದರ ತೆರ್ನ್ನು  ಖಾತಿರ ಪಡಿಸಲು ಸುರರ್ಕಾ  ಕರ ಮಗಳನ್ನು  

ಕೈಗೊಳಿಬೇಕ್ರದೆ. 

11. ಕಛೇರಿ ನಿವಾಹಣೆಗೆ ಮತ್ತತ  ಸೇವಾ ನಿರ್ಮಗಳ್ಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪುಸತ ಕಗಳನ್ನು  

ಬರ ೈಲ್ ಹಾಗೂ accessible ಸವ ರೂಪಗಳಲ್ಲಾ  ಸಿದಿ ಪಡಿಸಿ ವಿತ್ರಿಸುವುದು. 

ಟ್ಟಪಪ ಣಿ: ಅಂಧ ನೌಕರರನ್ನು  ಸಂಪನ್ಮಮ ಲ ವಯ ಕ್ರತ ರ್ರ್ನು ಗಿ ರೂಪಿಸಲು ಸಿಬಬ ಂದಿ 

ಮತ್ತತ  ಆಡಳ್ಳತ್ ಸುಧಾರಣಾ ಇಲಾಖ್ಯಯಂದ ಸೇವಾ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳನ್ನು  ಹಾಗೂ ಕಛೇರಿ 

ನಿವಾಹಣೆರ್ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳನ್ನು  ಬರ ೈಲ್ ಲ್ಲಪಿರ್ಲ್ಲಾ  ಅಥವಾ E-pub ಸವ ರೂಪಗಳಲ್ಲಾ  

ಸಿದಿ ಪಡಿಸಿ ನೌಕರರಿಗೆ ವಿತ್ರಿಸಬೇಕು. ಅಂಧ ನೌಕರರನ್ನು  ಸಂಪನ್ಮಮ ಲ ಮತ್ತತ  

ಕೌಶಲಯ ಭ್ರಿತ್ ನೌಕರರರ್ನು ಗಿಸಲು ಈ ರ್ಕರ್ಾ ನೆರವಾಗಲ್ಲದೆ. 

12. ಪರ ಸುತ ತ್ ರಾಜ್ಯ  ಹಾಗೂ ಕಂದರ  ಸರ್ಕಾರಿ ನೇಮರ್ಕತಿಗಳಲ್ಲಾ  ಈ ವಿಧದ 

ಅಂಗವಿಕಲ ವಯ ಕ್ರತ ಗಳ್ಳಗೆ ಅವರ್ಕಶಗಳನ್ನು  ಕಲ್ಲಪ ಸಲಾಗಿದೆ. 
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(a)blindness and low vision;  

(b)deaf and hard of hearing;  

(c)locomotor disability including cerebral palsy, leprosy cured, dwarfism, acid 

attack victims and muscular dystrophy;  

(d)autism, intellectual disability, specific learning disability and mental illness;  

(e)multiple disabilities from amongst persons under clauses (a) to (d) including 

deaf-blindness.  

ಹಾಗೆಯೇ ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಕೆು ಗಳ ರ್ಕಯೆದ -2016ರ ಅನ್ನಸೂಚಿರ್ ಅನ್ನಸಾರ 21 ಬಗೆರ್ 

ಅಂಗವಿಕಲತೆಗಳನ್ನು  ಗುರುತಿಸಲಾಗಿದೆ. ಈ ರಿ ತಿರ್ ಅಂಗವಿಕಲತೆಗಳಲ್ಲಾ  ವಿವಿಧ ಬಗೆರ್ 

ಅಧಿ ನವಾದ ಅಂಗವಿಕಲತೆಗಳ್ಳವೆ. ಅಂಗವಿಕಲತೆರ್ ತಿ ವರ ತೆರ್ನ್ನು  

ಕಡಿಮ್ಮಗೊಳ್ಳಸಿಕಳಿಲು ನಿರಂತ್ರವಾಗಿ ಅಥವಾ ತ್ತೆ್ ಲ್ಲಕವಾಗಿ ವೈದಯ ಕ್ರ ರ್ 

ಚಿಕ್ರತೆು ಗಳನ್ನು  ಅವಲಂಭಿಸುವುದು ಅಂಗವಿಕಲತೆರ್ನ್ನು  ಹೊಂದಿದ ನೌಕರರಿಗೆ ಮತ್ತತ  

ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವೆರ್ಲ್ಲಾ ರುವ ನೌಕರರ ಅವಲಂಭಿತ್ರಿಗೆ ಅನಿವಾರ್ಾವಾಗಿದೆ. ಕೆಲವರು 

ಅಂಗವಿಕಲತೆರ್ ಖಾಯಲೆಗೆ ಮತ್ತತ  ಇತ್ರೇ ಖಾಯಲೆಗೆ ಚಿಕ್ರತೆು ಗಳನ್ನು  ಪಡೆಯುತಿತ ರುವ 

ನಿದಶಾನಗಳ್ಳ ಇವೆ. ಇಂತ್ಹ ವಿಶೇಷ ಸಂದಭ್ಾಗಳಲ್ಲಾ ಯೂ ಚಿಕ್ರತ್ು ರ್ಥಾಗಳ್ಳಗೆ ಆಧಯ ತೆ 

ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕ್ರದೆ. 

13. ಅನ್ನಕಂಪ ಆಧಾರಿತ್ ನೇಮರ್ಕತಿ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳರ್ ಅನ್ನಸಾರ ನೌಕರರ 

ಅವಲಂಭಿತ್ರು ನೇಮರ್ಕತಿ ಹೊಂದಲು ಇಲಾಖಾ ಮಖಯ ಸಿ ರು, ಕಛೇರಿ ಮಖಯ ಸಿ ರು 

ಹಾಗೂ ವಿಷರ್ನಿವಾಾಹಕರು ಹೆಚುಚ  ಸಂವೇದನೆಯಂದ ವತಿಾಸುವುದು ತ್ತತ್ತಾ 

ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. ಕೆಲವು ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರು ಮೃತ್ರಾದ್ಯಗ ಅವರ ಅವಲಂಭಿತ್ರಿಗೆ ಈ 

ನಿರ್ಮದ ಅನ್ನಸಾರ ನೇಮರ್ಕತಿ ಆದೇಶವನ್ನು  ನಿ ಡಲು ವಿಳಂಭ್ತೆ ಎದುರಾಗಿದೆ. ಈ 

ನಿರ್ಮಾನ್ನಸಾರ ಅವಲಂಭಿತ್ರಿಗೆ ಯಾವೆಲಾಾ  ಸೌಲಭ್ಯ ವು ದೊರೆರ್ಬೇಕ  ಅಂತ್ವುಗಳ್ಳ 

ಒಂದೇ ಸೂರಿನಡಿ ದೊರಕುವಂತೆ ಏಪಾಾಟ್ಟ ಆಗಬೇಕ್ರದೆ. ಇದು ಆಧಯ ತ್ ಉಪ 

ಕರ ಮವಾಗಿರಬೇಕು. 

14. ಸಂಗಿ ತ್, ಸಾಹಿತ್ಯ , ಕ್ರರ  ಡೆ, ಮಾತ್ತಗಾರಿಕೆ, audio / video ಸಂಕಲನ, ತಂತ್ರ ಂಶ 

ವಿರ್ನಯ ಸ, ಚಿತ್ರ  ಕಲೆ, ಕರಕುಶಲ ಕಲೆ ಮತ್ತತ  ಇವೇ ಮೊದಲಾದ ಸದಭಿರುಚಿ ಹವಾಯ ಸಗಳನ್ನು  

ಹಾಗೂ ಕೌಶಲಯ ಗಳನ್ನು  ಹೊಂದಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರಿಗೆ ಸೂಕತ  ಅವರ್ಕಶಗಳನ್ನು  

ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕು. ಇದರಿಂದ ಸರ್ಕಾರವು ವಿವಿಧ ಯ ಜ್ನೆಗಳ ಪರ ಚಾರಕೆೆ  ಮತ್ತತ  ಮಾಹಿತಿ 

ಪರ ಸಾರಕೆೆ  ವಿನಿಯ ಗಿಸುವ ಹಣ್ವನ್ನು  ಉಳ್ಳತ್ರ್ ಮಾಡಬಹುದು. ಈ ಕೌಶಲಯ  

ಹೊಂದಿದವರಿಗೆ ಉತೆತ  ಜ್ನವನ್ಮು  ನಿ ಡಿದಂತೆ ಆಗುವುದು ಮತ್ತತ  ನೌಕರರ ಮಾನಸಿಕ 

ಒತ್ತ ಡವನ್ನು  ಸಾಧಯ ವದಷಿ್ಟ  ಕಡಿಮ್ಮ ಮಾಡಬಹುದು.  

15. ಇಲಾಖಾ ಮಖಯ ಸಿ ರಿಗೆ ಹಾಗೂ ಕಛೇರಿ ಮಖಯ ಸಿ ರಿಗೆ ಆರ್ಥಾಕ ಪರ ತ್ಯ ಯ ಜ್ರ್ನ 

ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳ ಅನ್ನಸಾರ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿವಿಧ ಲೆಕೆ ಶಿ ಷ್ಟಾಕೆಗಳ ಮೂಲಕ 

ಹಣ್ವನ್ನು  ವಿನಿಯ ಗಿಸಿ ಸುಗಮ ಆಡಳ್ಳತ್ಕೆೆ  ಅನ್ನಕೂಲ ಕಲ್ಲಪ ಸಿಕಳಿಲು ಅವರ್ಕಶವಿದೆ. 

ಈ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳಲ್ಲಾ  ಕಛೇರಿ ನಿವಾಹಣೆಗೆ ಅಗತ್ಯ ವಾದ ಅಂಗವಿಕಲ ನೌಕರರು ಬಳಸುವ 

ಸಹಾರ್ಕ ತಂತ್ರ ಂಶ-ತಂತ್ರ  ಪಕರಣ್ಗಳನ್ನು  ಹಾಗೂ ಲೇಖನ ಸಾಮಾಗಿರ ಗಳನ್ನು  

ಖರಿ ದಿಸಲು ವಿಶೇಷ ಉಪ ನಿರ್ಮವನ್ನು  ಸೇಪಾಡೆಗೊಳ್ಳಸಬೇಕು. 
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16. ಈ-ಆಡಳ್ಳತ್ ಕಂದರ ವು ಅಂಧ ಸ್ಥು  ಹಿ ತಂತ್ರ ಂಶ-ತಂತ್ರ  ಪಕರಣ್ಗಳ 

ಅನ್ನಮೊ ದಿತ್ ಪಟಿ್ಟ ರ್ನ್ನು  ಸಿದಿ ಪಡಿಸಿದರೆ, ಇಲಾಖಾ ಮಖಯ ಸಿ ರು ಹಾಗೂ ಕಛೇರಿ 

ಮಖಯ ಸಿ ರು ಅನ್ನಮೊ ದಿತ್ ಪಟಿ್ಟ ರ್ಲ್ಲಾ ರುವ ಅಗತ್ಯ  ತಂತ್ರ ಂಶ-ತಂತ್ರ  ಪಕರಣ್ಗಳನ್ನು  

ಖರಿ ದಿಸಲು ಅನ್ನವಾಗುತ್ತ ದೆ ಮತ್ತತ  ಅಂಧ ನೌಕರರಿಂದ ಸೇವೆ ಪಡೆರ್ಲು 

ಸಾಧಯ ವಾಗುವುದು. ಇದರೆ್ಕ ಗಿ ಪರ ಸುತ ತ್ ಔಚಿತ್ಯ  ಆದೇಶ ಇಲಾ ದಿರುವುದರಿಂದ ಅಂಧ 

ನೌಕರರಿಗೆ ಕತ್ಾವಯ ಗಳನ್ನು  ನಿರ್ ವಹಿಸಲು ತ್ಡರ್ಕಗಿದೆ. 

 



 

 

12 

 

ಅಧ್ಯಾಯ IV. 

ಅಂಗವಿಕಲರ ನಿದ್ ೇೇಶನಯಲಯ, ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾರ್ಥೇಗಳ ಶ ೈಕ್ಷಣಿಕ ಹಯಗೂ 

ವಿಶ ೇಷ ಶಯಲ ಗಳ ಸುಧ್ಯರಣ ಗ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತ : 
1. ಅಂಗವಿಕಲ ವಿದ್ಯಾ ರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ: 

ಅ. ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿರ್ ರ್ನಗರಿಕರ ಸಬಲ್ಲ ಕರಣ್ ನಿದೇಾಶರ್ನಲರ್ದ 

ಅಧಿ ನದಲ್ಲಾ  ವಿವಿಧ ಅಂಗವಿಕಲತೆರ್ ವಗಾಗಳ್ಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಶಾಲೆಗಳ್ಳ 

ರ್ಕರ್ಾನಿವಾಹಿಸುತಿತ ವೆ. ಅವುಗಳಂದರೆ, ಅಂಧ ವಿದ್ಯಯ ರ್ಥಾಗಳ್ಳಗೆ 4 ಶಾಲೆಗಳ್ಳ. ಮಾತ್ತ 

ಮತ್ತತ  ಶರ ವಣ್ ಸವಾಲ್ಲನ ವಿದ್ಯಯ ರ್ಥಾಗಳ್ಳಗಾಗಿ 4 ಶಾಲೆಗಳ್ಳ. 

  ಈ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಾ  ಶಿಕ್ಷಣ್ ಪಡೆಯುವ ವಿದ್ಯಯ ರ್ಥಾಗಳ್ಳಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ್ ಇಲಾಖ್ಯರ್ಲ್ಲಾ  

ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನದಲ್ಲಾ ರುವ ಎಲಾಾ  ಯ ಜ್ನೆಗಳ್ಳ ಅನವ ರ್ವಾಗಬೇಕು. ಪರ ಸುತ ತ್ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ 

ಶಿಕ್ಷಣ್ರೆ್ಕ ಗಿ ಜಾರಿಗೊಳ್ಳಸಿರುವ ಸವಲತ್ತತ ಗಳ್ಳಂದ ಈ ವಿದ್ಯಯ ರ್ಥಾಗಳ್ಳ ವಂಚಿತ್ರಾಗಿದ್ಯದ ರೆ. 

ರಾಷಿ್ಟ ರ ರ್ ಶಿಕ್ಷಣ್ ನಿ ತಿ ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನವನ್ನು  ತ್ವ ರಿತ್ಗೊಳ್ಳಸಬೇಕು. 

ಆ. ಅಂಗನವಾಡಿಗಳಲ್ಲಾ  ಸದೃಢ ಅಂಗವಿಕಲ ಮಕೆಳ ಬೌದಿಿ ಕ ಬಳವಣಿಗೆಗೆ ಪ್ಯರಕ 

ಹಾಗೂ ವಿಷರ್ಗಳನ್ನು  ಅರ್ಥಾಸಿಕಳಿಲು ಅನ್ನವಾಗುವಂತ್ಹ ಆಟ್ಟಕೆಗಳನ್ನು  

ವಿರ್ನಯ ಸಗೊಳ್ಳಸಿ ಅಗತ್ಯ ವಿರುವೆಡೆ ಪ್ಯರೈಸುವ ಯ ಜ್ನೆಗಳನ್ನು  ಹಾಕ್ರಕಳಿಬೇಕ್ರದೆ.  

2. ಈ ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಾ  ರ್ಕರ್ಾನಿವಾಹಿಸುತಿತ ರುವ ಪಾರ ಥಮಕ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣ್ 

ಇಲಾಖ್ಯರ್ಲ್ಲಾ  ರ್ಕರ್ಾನಿವಾಹಿಸುತಿತ ರುವ ಪಾರ ಥಮಕ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗಿಂತ್ ಕಡಿಮ್ಮ ವೇತ್ನವನ್ನು  

ನಿ ಡಲಾಗುತಿತ ದೆ. ಸಮಾನ ವೇತ್ನ ಸೌಲಭ್ಯ ವನ್ನು  ವಿಸತ ರಿಸಬೇಕ್ರದೆ. ಸಮಾನ ಕೆಲಸ ಹಾಗೂ 

ಸಮಾನ ವೃಂದಕೆೆ  ನಿಗದಿಯಾಗಬೇಕ್ರದದ  ವೇತ್ನ ಶ್ರ  ಣಿ ಮತ್ತತ  ವೇತ್ನ ಸೌಲಭ್ಯ  ಈ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ 

ಇಲಾ . 

3. ಶಿಕ್ಷಣ್ ಇಲಾಖ್ಯರ್ಲ್ಲಾ  ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ದೊರೆಯುವ ತ್ರಬೇತಿ ಮತ್ತತ  ಪರಿಕರಗಳ 

ಅವರ್ಕಶಗಳ್ಳ ಈ ಶಾಲೆಗಳ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ನಿ ಡುತಿತ ಲಾ . ಇದರಿಂದ ಇತ್ರೇ ಶಾಲಾ ಶಿಕ್ಷಕರಷಿ್   

ಸಮಾನವಾಗಿ ವೃತಿತ ಪರ ಕೌಶಲಯ ವನ್ನು  ಹೊಂದಲು ತ್ಡರ್ಕಗಿದೆ. ರಾಷಿ್ಟ ರ ರ್ ಶಿಕ್ಷಣ್ 

ನಿ ತಿರ್ ಪರ ಯ ಜ್ನವು ಈ ಶಿಕ್ಷಕರಿಗೆ ದೊರೆರ್ಬೇಕು. 

4. ಈ ನಿದೇಾಶರ್ನಲರ್ದ ವೃಂದ ಮತ್ತತ  ನೇಮರ್ಕತಿ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳ್ಳ ಸಿಬಬ ಂದಿ 

ಮತ್ತತ  ಶಿಕ್ಷಕರ ವೃತಿತ  ಏಳ್ಳಗೆಗೆ ಪ್ಯರಕವಾಗಿರದ ಹಿನೆು ಲೆರ್ಲ್ಲಾ  ಭ್ವಿಷಯ ಕೆೆ  

ಹೊಂದಿಕಳಿ್ಳ ವಂತೆ ಪರಿಷೆ ರಿಸುವುದು ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. 

5. ಮೈಸೂರಿನಲ್ಲಾ ರುವ ಬರ ೈಲ್ ಮದರ ಣಾಲರ್ವು ಶಾಲಾ ಪುಸತ ಕಗಳ ಜತೆಗೆ 

ಸರ್ಕಾರಿ ರ್ಕಯೆದ , ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳ್ಳ ಹಾಗೂ ಉಪಯುಕತ  ಮಾಹಿತಿ ಪುಸತ ಕಗಳನ್ನು  

ಸಿದದ ಪಡಿಸುವಂತೆ ಇನು ಷಿ್ಟ  ಆಧುನಿಕರಣ್ಗೊಳಿಬೇಕು. 

6. ಅಂಗವಿಕಲ ವಯ ಕ್ರತ ಗಳ್ಳಗಾಗಿ ಇಂದು ತಂತ್ರ ಜಾಾ ನದ ಸವಲತ್ತತ ಗಳ್ಳ 

ಆವಿಶೆಾ ರಗೊಂಡು ಬಳಕೆಗೆ ಲಭ್ಯ ವಾಗುತಿತ ವೆ. ಈ ಸವಲತ್ತತ ಗಳನ್ನು  ಸರ್ಕಲಕೆೆ  ಅಂಗವಿಕಲ 

ವಯ ಕ್ರತ ಗಳ್ಳಗೆ ದೊರಕ್ರಸಲು ಈ ನಿದೇಾಶರ್ನಲರ್ವು ತ್ನು  ರ್ಕರ್ಾ ವಾಯ ಪಿತ ರ್ನ್ನು  

ಹಿಗೆಿ ಸಿಕಳಿಲು ಸರ್ಕಾರ ಗಮನಹರಿಸಬೇಕ್ರದೆ. 
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7. ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ನಿ ಡುವ ಶಿಕ್ಷಣ್ಕೆೆ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಇರುವ ತ್ರಬೇತಿ ನಿ ತಿ 

update ಆಗಬೇಕ್ರದೆ. ಪರ ಸುತ ತ್ RCI ಮಾನಯ ತೆ ಪಡೆದ ಪಠ್ಯ ಕರ ಮವನ್ನು  ಅಳವಡಿಸಿಕಂಡು 

ವಿಶೇಷ ಶಿಕ್ಷಣ್ ತ್ರಬೇತಿರ್ನ್ನು  ನಡೆಸಲಾಗುತಿತ ದೆಯಾದರೂ, ಈ ಶಿಕ್ಷಣ್ ತ್ರಬೇತಿರ್ನ್ನು  

ಪಡೆದು ಸಾಮಾನಯ  ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಾ  ಶಿಕ್ಷಕರಾಗಲು ಸಾಧಯ ವಿಲಾ . 

8. ಸಮಾಜ್ ಕಲಾಯ ಣ್ ಇಲಾಖ್ಯರ್ ಅಧಿ ನದಲ್ಲಾ ರುವ ವಿವಿಧ ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವಾ 

ಸಂಸಿ್ಥ ಗಳ್ಳ ಈ ನಿದೇಾಶರ್ನಲರ್ದ ಸೇವಾ ಸಂಸಿ್ಥ ಗಳ್ಳಗಿಂತ್ ಹೆಚುಚ  ಸೌಲಭ್ಯ ಗಳನ್ನು  

ಹೊಂದಿವೆ. ಈ ನಿದೇಾಶರ್ನಲರ್ದ ಅಧಿ ನದಲ್ಲಾ ರುವ ಇತ್ರೇ 8 ಸರ್ಕಾರಿ ಸೇವಾ 

ಸಂಸಿ್ಥ ಗಳನ್ನು  ಉನು ತಿಗೊಳ್ಳಸಬೇಕು. 

9. ಮಹಿಳಾ ಹಾಗೂ ಮಕೆಳ ಕಲಾಯ ಣ್ ಇಲಾಖ್ಯರ್ ಅಧಿ ನದಲ್ಲಾ ರುವ ಈ 

ನಿದೇಾಶರ್ನಲರ್ವನ್ನು  ಬೇಪಾಡಿಸಿ ಅಂಗವಿಕಲರ, ಹಾಗೂ ಹಿರಿರ್ ರ್ನಗರಿಕರ 

ಅಭಿವೃದಿಿ ಗಾಗಿ ಪರ ತೆಯ  ಕ ಸಚಿವಾಲರ್ ಹಾಗೂ ಇಲಾಖ್ಯರ್ನ್ನು  ಸಿಾಪಿಸಬೇಕು. 

ಅ. 2011ರ ಜ್ನಗಣ್ತಿರ್ ಪರ ರ್ಕರ ಕರ್ನಾಟಕದಲ್ಲಾ  ಒಟಿ್ಟ  ಅಂಗವಿಕಲರು: 

1,324,205. ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಕೆು ಗಳ ರ್ಕಯೆದ  ೧೯೯೫ರಲ್ಲಾ  ಏಳ್ಳ ಬಗೆರ್ 

ಅಂಗವಿಕಲತೆಗಳನ್ನು  ಗುರುತಿಸಲಾಗಿತ್ತತ . ೨೦೧೬ರ ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಕೆು ಗಳ ರ್ಕಯೆದ ಯು ೨೧ 

ವಿಧಗಳ ಅಂಗವಿಕಲತೆಗಳನ್ನು  ಗುರುತಿಸಿರುವುದರಿಂದ ಈ ಸಂಖ್ಯಯ  ಇಂದಿಗೆ ಹೆಚಾಚ ಗುವುದು. 

ಕೆಾ  ತ್ರ  ರ್ಕರ್ಾ ಆಧಾರಿತ್ ಸಿಬಬ ಂದಿಗಳ ನೇಮರ್ಕತಿ ಹಾಗೂ ಶ್ರ  ಣಿಕೃತ್ವಾಗಿ 

ತ್ಳಮಟಿ ದಿಂದಲೇ ಇಲಾಖ್ಯರ್ ರ್ಕರ್ಾಗಳ್ಳ ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳಿ್ಳ ವುದು ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. 

ಪಡೆದ ಮಾಹಿತಿ: https://www.census2011.co.in/disability.php 

ಆ. ಹಿರಿರ್ ರ್ನಗರಿಕರ ಪಾಲನೆ-ಪ ಷಣೆ ಮತ್ತತ  ಕಲಾಯ ಣ್ ಅಧಿನಿರ್ಮ 

ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಂಡಿರುವುದರಿಂದ ಇಲಾಖ್ಯಯು ಈ ನಿಟಿ್ಟ ನಲ್ಲಾ  ಸರ್ಕಾರೇತ್ರ ಸಂಸಿ್ಥ ಗಳ ಮೇಲೆ 

ಹೆಚುಚ  ಅವಲಂಭಿತ್ವಾಗದೆ ಕೆಾ  ತಿರ  ರ್ ರ್ಕರ್ಾಗಳನ್ನು  ಕೈಗೊಳಿ್ಳ ವುದು ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. 

ಇ. ಪರ ಸುತ ತ್ 21 ಬಗೆರ್ ಅಂಗವಿಕಲತೆಗಳನ್ನು  ರ್ಕಯೆದ  ಬದಿ ವಾಗಿ 

ಗುರುತಿಸಿರುವುದರಿಂದ ಏಳ್ಳ ಬಗೆರ್ ಅಂಗವಿಕಲತೆಗಳ್ಳಗೆ ಒಬಬ ರಂತೆ ಒಟಿ್ಟ  ಮೂವರು 

ವಿಷರ್ ಪರಿಣಿತ್ರನ್ನು  ನೇರ ನೇಮರ್ಕತಿ ಮೂಲಕ ನೇಮಸಿಕಳಿ್ಳ ವುದರೆ್ಕ ಗಿ ಹುದೆದ ಗಳನ್ನು  

ಸೃಜಿಸಬೇಕು. ಇದರಿಂದ ಸರ್ಕಾರಕೆೆ  ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ನಿ ತಿ 

ನಿರೂಪಣೆರ್ನ್ನು  ರೂಪಿಸಲು ಹೆಚುಚ  ಅನ್ನಕೂಲವಾಗುವುದು ಮತ್ತತ  ಸರ್ಕಾರೇತ್ರ 

ಸಂಸಿ್ಥ ಗಳ ಮೇಲೆ ಅವಲಂಭ್ನೆ ಕಡಿಮ್ಮಯಾಗುವುದು. 

10. ಸವಲತ್ತು ಗಳ ಸಮರ್ಿಕ ಅನುಷ್ಠಾ ನಕೆೆ : 

ಅ. ಪರ ಸುತ ತ್ ಇರುವ ವಯ ವಸಿ್ಥ ಯಂದ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಹಾಗೂ ಹಿರಿರ್ರಿಗೆ ನಿ ಡುವ 

ರ್ಕಯೆದ  ಬದಿ  ಸವಲತ್ತತ ಗಳ್ಳ ಸಮಪಾಕವಾಗಿ ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳಿಲು ವಿಳಂಭ್ವಾಗುತಿತ ದೆ. 

ಆ. ಈ ನಿದೇಾಶರ್ನಲರ್ದ ರ್ಕರ್ಾಗಳ್ಳ ಹಾಗೂ ಯ ಜ್ನೆಗಳ್ಳ ಸುಸಿಿ ರವಾಗಿ 

ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳಿಬೇಕೆಂದರೆ ಕಡ್ಡಾ ರ್ವಾಗಿ ಮೂರು ವಷಾಗಳ ಸೇವೆರ್ನ್ನು  ಅಧಿರ್ಕರಿ 

ಹಾಗೂ ಸಿಬಬ ಂದಿಗಳ್ಳ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಾ ಸುವಂತೆ ಸೇವಾ ನಿರ್ಮಗಳಲ್ಲಾ  ಪರಿಶೆ ರಣೆಯಾಗಬೇಕ್ರದೆ. 

ಇ. ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿರ್ ರ್ನಗರಿ ಕರ ಸಬಲ್ಲ ಕರಣ್ ನಿದೇಾಶರ್ನಲರ್ಕೆೆ  

ನೇಮಕವಾಗುವ ಅಥವಾ ವಗಾಾವಣೆಗೊಳಿ್ಳ ವ ನಿದೇಾಶಕರು ಹಾಗೂ ಸಿಬಬ ಂದಿಗಳ್ಳ 

ಕಡ್ಡಾ ರ್ವಾಗಿ ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಾಗೂ ಹಿರಿರ್ ರ್ನಗರಿಕರ ಕೆಾ  ತ್ರ ಕೆೆ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಜಾಾ ನ 
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ಹಾಗೂ ಸಂವೇದನೆರ್ನ್ನು  ಹೊಂದುವಂತೆ ಅಗತ್ಯ  ಶಿಫಾರಸುು ಗಳನ್ನು  ಈ ಆಯ ಗ 

ಸರ್ಕಾರಕೆೆ  ನಿ ಡಬೇಕು. 

ಟ್ಟಪಪ ಣಿ: ಈಗಾಗಲೇ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗಾಗಿ ದುಡಿಯುವ ಸಂಘ ಸಂಸಿ್ಥ ಗಳ್ಳ ಈ ಮೇಲೆ 

ತಿಳ್ಳಸಲಾದ ಅಂಶಗಳನ್ನು  ಸರ್ಕಾರದ ಗಮನಕೆೆ  ತಂದಿವೆ. ಅದ್ಯಗೂಯ  ಈ ನಿದೇಾಶರ್ನಲರ್ 

ಅಧಿರ್ಕರಿಗಳ್ಳ, ಮಹಿಳಾ ಮಕೆಳ ಅಭಿವೃದಿಿ  ಇಲಾಖಾ ಅಧಿರ್ಕರಿಗಳ್ಳ, ಸಚಿವರು ಮತ್ತತ  

ಸರ್ಕಾರ ಸೂಕತ  ರಿ ತಿರ್ಲ್ಲಾ  ಸಪ ಂದಿಸಿರುವುದಿಲಾ . ಈ ಅಂಶಗಳ್ಳ ತಿ ರ ಅಗತ್ಯ  ಹಾಗೂ ತ್ತತ್ತಾ 

ಅಗತ್ಯ ವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲು ವಿನಂತಿ.  
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ಅಧ್ಯಾಯ V. 

ಇತ್ರ ೇ ಅಗತ್ಾ ಅಂಶಗಳು: 
1. ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಕೆು ಗಳ ರ್ಕಯದೆ- 2016ರ ರ್ಕಯೆದ ರ್ನ್ನು  ಯ ಜಿತ್ವಾಗಿ ಮತ್ತತ  

ಸಮಪಾಕವಾಗಿ ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸುವುದರೆ್ಕ ಗಿ ಅಂಗವಿಕಲ ವಯ ಕ್ರತ ಗಳ್ಳಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 

ಕಡತ್ಗಳನ್ನು / ಪರ ಸಾತ ವನೆಗಳನ್ನು  / ಪರ ಕರಣ್ಗಳನ್ನು  ಅವು ಸಿವ  ಕೃತಿಯಾದ ದಿರ್ನಂಕದಿಂದ 

ಆಯಾ ಇಲಾಖ್ಯರ್ವರು 20 ದಿನಗಳ ಒಳಗಾಗಿ ತಂತ್ರ ಜಾಾ ನ ಆಧಾರಿತ್ವಾಗಿ ಮತ್ತತ  30 

ದಿನಗಳ ಒಳಗಾಗಿ ಸಾಂಪರ ದ್ಯಯಕ ವಿಧಾನದಲ್ಲಾ  ವಿಲೇವಾರಿ ಮಾಡಲು ಕರ ಮವಹಿಸುವುದು 

ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. ಅಂಗವಿಕಲರು ಸಲ್ಲಾ ಸಿದ ಮನವಿಗಳ್ಳ ಇತ್ಯ ಥಾಗೊಳಿದೆ ಅಂಗವಿಕಲರು 

ಯ ಜ್ನೆಗಳ ಪರ ಯ ಜ್ನ ಪಡೆರ್ದೆ ವಂಚಿತ್ರಾಗುತಿತ ದ್ಯದ ರೆ. ಸಧಯ ದ ತ್ಂತಿರ ಕ 

ಸವಲತ್ತತ ಗಳ ಮೂಲಕ ಕೆಲವು ಮನವಿಗಳನ್ನು  ಇತ್ಯ ಥಾಪಡಿಸಬಹುದ್ಯಗಿದೆ, ಸಮಸ್ಥಯ ಗಳ್ಳಗೆ 

ಪರಿಹಾರಗಳನ್ನು  ಕೂಡ ಸೂಚಿಸಬಹುದ್ಯಗಿದೆ. 

2. ಸರ್ಕಾರವು ವಿವಿಧ ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳಗೆ ಬಿಡುಗಡೆಗೊಳ್ಳಸುವ ಅನ್ನಧಾನದಲ್ಲಾ  ಶೇಕಡ 

5% ರಷಿ್ಟ  ಅಂಗವಿಕಲ ಸಮದ್ಯರ್ದ ಅಭಿವೃದಿಿ  ನಿಧಿಗೆ ಮ ಸಲ್ಲದುದ , ಇದರ ಸಮಪಾಕ 

ಬಳಕೆಗೆ ಸೂಕತ  ಮಾಗಾದಶಾನ ನಿ ಡುವುದು ಅವಶಯ ವಿದುದ , ಸದರಿ ಆಯ ಗವು ಈ 

ನಿಟಿ್ಟ ನಲ್ಲಾ  ಸರ್ಕಾರಕೆೆ  ಸೂಕತ  ಮಾಗಾದಶಾನ ನಿ ಡಬೇಕು. 

ಟ್ಟಪಪ ಣಿ: ಅಂಗವಿಕಲರ ಹಕೆು ಗಳ ರ್ಕಯೆದ ರ್ ಪರ ರ್ಕರ ಸರ್ಕಾರವು ಬಡತ್ನ 

ನಿಮೂಾಲರ್ನ ಯ ಜ್ನೆಗಳ್ಳಗೆ ಮಂಜೂರುಗೊಳ್ಳಸುವ ಮೊತ್ತ ದಲ್ಲಾ  5ರಷಿ್ಟ  ಮೊತ್ತ ವನ್ನು  

ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಭಿವೃದಿಿ ಗೆ ಮ ಸಲ್ಲರಿಸಬೇಕ್ರದೆ. ಅದ್ಯಗೂಯ , ಹಲವಾರು ಇಲಾಖ್ಯಗಳಲ್ಲಾ  

ಅಂಗವಿಕಲರ ಅಭಿವೃದಿಿ  ನಿಧಿರ್ನ್ನು  ತೆಗೆದಿರಿಸುತಿತ ಲಾ . ಆದುದದ ರಿಂದ ಅವಲ ಕರ್ನ 

ಸಭೆರ್ನ್ನು  ಕೈಗೊಂಡು ಸೂಕತ  ಗುರಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಬೇರ್ಕಗಿದೆ. 

3. ವಾಹನಗಳ ಚಾಲನೆ ಪರವಾನಗಿ ನಿ ಡುವ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳಲ್ಲಾ  ಪರ ಸುತ ತ್ ಇರುವ 

ಅಂಧ ಹಾಗೂ ಅಂಗವಿಕಲರ ಚ್ಲನವಲನ ಸಂಬಂಧಿತ್ ಅಂಶಗಳನ್ನು  ಸೇರಿಸುವ 

ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. ಹಾಗೆಯೇ, ಪರವಾನಗಿ ಪಡೆಯುವವರು ಈ ಮಾಹಿತಿರ್ನ್ನು  

ತಿಳ್ಳದುಕಂಡಿದ್ಯದ ರೆಯೇ ಎನ್ನು ವುದನ್ನು  ಖಚಿತ್ಪಡಿಸಿಕಳಿಲು ಪರವಾನಗಿ ನಿ ಡುವಾಗ 

ನಡೆಸುವ ಪರಿ ರ್ಕಾ  ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳಗಳಲ್ಲಾ ಯೂ ಸುಧಾರಣೆ ಆಗಬೇಕ್ರದೆ. 

4. ಅಂಧರಿಗೆ ನಿ ಡುವ ಚ್ಲನವಲನ ತ್ರಬೇತಿರ್ಲ್ಲಾ  ತಿಳ್ಳಸಿಕಡುವ ನಿರ್ಮಗಳ 

ಬಗೆೆ  ಸಾರಿಗೆ ಅಧಿರ್ಕರಿಗಳ್ಳಗೆ ಮತ್ತತ  ಜ್ನರಿಗೆ ತಿಳ್ಳಸುವುದರೆ್ಕ ಗಿ ಅರಿವು ರ್ಕರ್ಾಕರ ಮಗಳನ್ನು  

ಹಾಗೂ ರ್ಕರ್ಾಗಾರವನ್ನು  ಆಯ ಜಿಸಲು ಸೂಕತ  ನಿದೇಾಶನದ ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. 

5. ಅಂಗವಿಕಲರು ಸಹರ್ಕರ ಸಂಘದ ಸದಸಯ ರಾದಲ್ಲಾ  ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಂಗವಿಕಲರ 

ಷೇರಿನ ಮೊತ್ತ ವನ್ನು  ಗರಿಷಾ  500ರೂಗಳವರೇಗೆ ಭ್ರಿಸಲು ಅವರ್ಕಶವಿದೆ. ಆದರೆ ಬಹುತೇಕ 

ಸಹರ್ಕರ ಸಂಘಗಳ್ಳಗೆ ಸರ್ಕಾರವು ಒದಗಿಸಿರುವ ಈ ಸವಲತ್ತತ  ತಿಳ್ಳದಿಲಾ . ಆದುದದ ರಿಂದ 

ರ್ಶಸಿವ ಯಾಗಿ ಸಹರ್ಕರ ಕೆಾ  ತ್ರ ದಲ್ಲಾ  ರ್ಕರ್ಾನಿವಾಹಿಸುತಿತ ರುವ ಮಂಚೂಣಿರ್ ಎಲಾಾ  

ಸಹರ್ಕರ ಸಂಘಗಳ್ಳಗೆ ಮಾಹಿತಿರ್ನ್ನು  ಒದಗಿಸಿ ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು  ಸಹರ್ಕರ ಕೆಾ  ತ್ರ ಕೆೆ  

ಪರ ವೇಶಿಸುವಂತೆ ಕರ ಮ ಕೈಗೊಳಿಬೇರ್ಕಗಿ ವಿನಂತಿ. 

6. ಎಲಾಾ  ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳ ಹಾಗೂ ಸಿ ಳ್ಳ ರ್ ಸಂಸಿ್ಥ ಗಳ್ಳ ಕಟಿ ಡ ಸಂಹಿತೆರ್ ಎಲಾಾ  

ಅಂಶಗಳನ್ನು  ತಿಳ್ಳದುಕಂಡು ಅದರಂತೆ ಕಟಿ ಡಗಳನ್ನು  ವಿರ್ನಯ ಸಗೊಳ್ಳಸಿ ನಿಮಾಸಬೇಕು. 



 

 

16 

 

ಕಟಿ ಡ ಪರಿಶಿ ಲರ್ನ ವರದಿರ್ಲ್ಲಾ  ಕಟಿ ಡ ಸಂಹಿತೆರ್ ಅಂಶಗಳನ್ನು  ಪಾಲ್ಲಸಲಾಗಿದೆಯೇ 

ಎನ್ನು ವುದನ್ನು  ಗುರುತಿಸಿ ಸಪ ಷಿ ವಾಗಿ ನಮೂದಿಸುವಂತೆ ಕರ ಮವಹಿಸಲು ಸೂಕತ  

ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳರ್ ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. 

7. ಕಳಗೇರಿ ನಿಮೂಾಲನ ಮಂಡಳ್ಳ, ಗಾರ ಮ ಣ್ ಅಭಿವೃದಿಿ  ಇಲಾಖ್ಯ, 

ನಗರಾಭಿವೃದಿಿ  ಇಲಾಖ್ಯ ಮತ್ತತ  ಇನ್ನು  ಯಾವೆಲಾಾ  ಇಲಾಖ್ಯಗಳ ಮೂಲಕ ಮನೆಗಳನ್ನು  

ನಿಮಾಸಿ ಜ್ನರಿಗೆ ಸಮಪಿಾಸುವ ಯ ಜ್ನೆಗಳ್ಳ ಇವೆಯ  ಆ ಎಲಾಾ  ಇಲಾಖ್ಯಗಳ 

ಕಟಿ ಡಗಳನ್ನು  ಹಾಗೂ ಮನೆಗಳನ್ನು  ಅಂಗವಿಕಲರ ಸ್ಥು  ಹಿರ್ರ್ನು ಗಿ ರೂಪಿಸುವ 

ಅಗತ್ಯ ವಿದೆ. ಇದಕೆೆ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾವಾಜ್ನಿಕ ಸಂಗರ ಹಣೆರ್ಲ್ಲಾ  

ಪಾರದಶಾರ್ಕ ಅಧಿನಿರ್ಮದ ಅನ್ನಸಾರ ರಚಿಸುವ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳರ್ಲ್ಲಾ ಯೂ ಕಟಿ ಡ 

ಸಂಹಿತೆರ್ ನಿರ್ಮಗಳನ್ನು  ಪಾಲ್ಲಸಲು ಷರತ್ತತ ಗಳನ್ನು  ವಿಧಿಸಬೇಕು. ಷರತ್ತತ ಗಳ 

ಉಲಾ ಂಘನೆಯಾದ್ಯಗ ದಂಡ ವಸೂಲ್ಲಗೂ ಕರ ಮವಹಿಸುವಂತ್ಗಬೇಕು. 

8. ಕೈಗಾರಿಕೆರ್ನ್ನು  ಸಿಾಪಿಸಲು ಅಹಾ ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು  ಗುರುತಿಸಿ ಅವರಿಗೆ ಸೂಕತ  

ಪರ  ತ್ು ಹ ನಿ ಡಬೇಕು ಮತ್ತತ  ನಿ ಡಿದ ಸವಲತಿತ ನ ಮೌಲಯ ಮಾಪನವನ್ನು  ರ್ಕಲರ್ಕಲಕೆೆ  

ಕಟಿ್ಟ ನಿಟಿಾ ಗಿ ಮಾಡಬೇಕು.  

9. ಬಂಡವಾಳ ಹೂಡಿಕೆ ಯ ಜ್ನೆಗಳಲ್ಲಾ  ಅಂಗವಿಕಲರ ಸವ ಸಹಾರ್ ಸಂಘಗಳ್ಳಗೆ 

ಹಾಗೂ ಸಹರ್ಕರ ಸಂಘಗಳ್ಳಗೆ ಮತ್ತತ  ಅಂಗವಿಕಲ ಉದಯ ಮಗಳ್ಳಗೆ ಅವಕಶ ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕು. 

10. ಪರಿಶಿಷಿ  ಜಾತಿ ಹಾಗೂ ಪರಿಶಿಷಿ  ಪಂಗಡಕೆೆ  ದೊರೆಯುವ ಸರ್ಕಾರಿ 

ಸವಲತ್ತತ ಗಳ್ಳ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ದೊರೆಯುವಂತೆ ಅವರ್ಕಶ ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕು. ಪರ ಸುತ ತ್ 

ಸಾಮಾಜಿಕವಾಗಿ ಅತಿ  ಹಿಂದುಳ್ಳದಿರುವ ಅಂಗವಿಕಲರಿಗಾಗಿ ಇರುವ ಸರ್ಕಾರದ 

ಯ ಜ್ನೆಗಳ್ಳ ಪ.ಜಾ ಹಾಗೂ ಪ.ಪಂ ಜ್ನರಿಗೆ ಇರುವ ಯ ಜ್ನೆಗಳ್ಳಗಿಂತ್ ಕಡಿಮ್ಮ ಇವೆ. 

ಸರ್ಕಾರವು ಸಾಮಾಜಿಕ ಯ ಜ್ನೆಗಳನ್ನು  ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸುವಾಗ ಸಮಾನ ಹಾಗೂ 

ಸಮನವ ರ್ ತ್ತ್ವ  ಆಧಾರಿತ್ ನಿ ತಿರ್ನ್ನು  ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸುವುದು ಅವಶಯ ವಿದೆ. 

11. ಅಭಿವೃದಿಿ  ರ್ಕಮಗಾರಿಗಾಗಿ ಸರ್ಕಾರವು ಭೂ ಒತ್ತತ ವರಿ ಮಾಡಿಕಂಡಂತ್ಹ 

ಪರ ಕರಣ್ಗಳಲ್ಲಾ  ಸಾಮಾಜಿಕ ಪರಿಣಾಮ ನಿಧಾರಣೆರ್ನ್ನು  ಅವಲ ಕ್ರಸುವಾಗ ಅಂಗವಿಕಲ 

ವಯ ಕ್ರತ ಗಳ ಕುಟ್ಟಂಬಕೆೆ  ಹೆಚುಚ  ಆಧಯ ತೆ ನಿ ಡಬೇಕು ಮತ್ತತ  ಅವರ ಜಿ ವನ ಮಟಿ ವು ಕೆಳಗೆ 

ಇಳ್ಳರ್ದಂತೆ ನಿರ್ಮಾವಳ್ಳರ್ನ್ನು  ರೂಪಿಸಬೇಕು.  

12. ರಾಜ್ಯ ದಲ್ಲಾ  ವೃದದ  ಅಂಗವಿಕಲರನ್ನು  ಆರೈಕೆ ಮಾಡಲು ಅನ್ನಪಾಲರ್ನ ಗೃಹಗಳ್ಳ 

ಇಲಾ . ಇದೂ ಇಂದಿನ ಅಗತ್ಯ ವಿದುದ , ಬಡವರನ್ನು  ಹಾಗೂ ಹಣ್ ಪಾವತಿಸುವವರನ್ನು  

ಗಮನದಲ್ಲಾ ರಿಸಿಕಂಡು ಸರ್ಕಾರದ ವತಿಯಂದ ಅನ್ನಪಾಲರ್ನ ಗೃಹಗಳನ್ನು  

ಸಿಾಪಿಸಬೇಕ್ರದೆ. 

13. ಇಂದಿನ ದಿನಗಳಲ್ಲಾ  ಪಿರ  ತಿಸಿ ಮದುವೆಯಾಗುತಿತ ರುವ ನಿದಶಾನಗಳ್ಳ ಹೆಚುಚ ತಿತ ವೆ. 

ಅಂಗವಿಕಲರ ಸಮದ್ಯರ್ದಲ್ಲಾ  ಇಂತ್ಹ ಸನಿು ವೇಶಗಳ್ಳ ಸಾಮಾನಯ ವಾಗಿದೆ. 

ಆದುದದ ರಿಂದ ಗಭಿಾಣಿ ಹಾಗೂ ಬ್ಲಣಂತಿ ಅನ್ನಪಾಲರ್ನ ಗೃಹಗಳನ್ನು  ಸಿಾಪಿಸಬೇಕ್ರದೆ. 

ಇದರಿಂದ ದಂಪತಿಗಳ್ಳಬಬ ರು ಅಂಗವಿಕಲರಾಗಿದದ ಲ್ಲಾ  ಹಾಗೂ ಕುಟ್ಟಂಬದಲ್ಲಾ  ಯಾರಾದರೂ 

ಒಬಬ ರು ಅಂಗವಿಕಲರಿದದ ಲ್ಲಾ  ಅಂತ್ವರಿಗೆ ಈ ವಯ ವಸಿ್ಥ ಯು ಅನ್ನಕೂಲವಾಗುವುದು. 

14. ಕರ್ನಾಟಕ ನವೊ ದಯ ಮ (ಸಿಾ ಟ್ಾಅಪ್) ರ್ಕರ್ಾನಿ ತಿರ್ಲ್ಲಾ  ರ್ನವಿ ನಯ ತ್ 

ತಂತ್ರ ಜಾಾ ನ ಆಧಾರಿತ್ವಾಗಿ ಪರಿಹಾರಗಳನ್ನು  ರೂಪಿಸಲು ಯ ಜಿಸುವ ಸಂದರ್ ಭ್ಗಳಲ್ಲಾ  
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ಅಂಗವಿಕಲತ್ ನಿವಾರಣೆ ಹಾಗೂ ಸಾವ ವಲಂಭ್ನೆಗೆ ಪ್ಯರಕವಾಗುವಂತೆ ರ್ಕರ್ಾ 

ಯ ಜ್ನೆಗಳನ್ನು  ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನಗೊಳ್ಳಸಲು ಸರ್ಕಾರಕೆೆ  ಸೂಕತ  ಸಲಹೆಗಳನ್ನು  ಸಲ್ಲಾ ಸಬೇಕ್ರದೆ. 

ಸರ್ಕಾರದ ಸಾಮಾಜಿಕ ರ್ನವಿ ನಯ ತೆರ್ ಸವಾಲ್ಲನ ಸಪ ರ್ಧಾರ್ಡಿ ನಿದಿಾಷಿ  ಸಮಸ್ಥಯ ಗಳತ್ತ  

ಗಮನ ಕಂದಿರ  ಕರಿಸಿ ಪರಿಶರ ಮ ಹಾಕಲು ಸರ್ಕಾರವು ಗಾರ ಂಡ್ ಛಾಲೆಂಜ್ಸ್ ನ 

ಮಾದರಿರ್ನ್ನು  ಬಳಸುತ್ತ ದೆ. ಪರ ತಿ ವಷಾವೂ ಸರ್ಕಾರ , ವಿಷರ್ ಪರಿಣಿತ್ರುಗಳ್ಳ , ಸವ ಯಂ 

ಸೇವಾ ಸಂಸಿ್ಥ ಗಳ್ಳ , ಮಂತ್ದವುಗಳ ಪರ ತಿನಿಧಿಗಳನು ಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಸಮತಿರ್ 

ಮೂಲಕ ಸವಾಲುಗಳನ್ನು  ಗುರುತಿಸಲು ಈ ನಿ ತಿರ್ಲ್ಲಾ  ಅವರ್ಕಶವಿದೆ. ಪರ ತಿ ವಷಾ 

ಪತೆತ ಹಚ್ಚ ಲಾದ 5 ವಲರ್ಗಳಲ್ಲಾ  ಒಡುಾ ವ ಸವಾಲುಗಳಲ್ಲಾ  ಆಧಯ ತೆರ್ರ್ನು ಗಿ ಅಂಗವಿಕಲತ್ 

ನಿವಾರಣೆ ಹಾಗೂ ಸಾವ ವಲಂಭ್ನೆಗೆ ಅವರ್ಕಶ ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕ್ರದೆ. 

15. ಪಿಂಚ್ಣಿ ಪಡೆಯುತಿತ ರುವ ಅಂಗವಿಕಲರು ಹುದೆದ ಗಳ್ಳಗೆ ಸೇಪಾಡೆಗೊಂಡಲ್ಲಾ  

ಅಥವಾ ಆದ್ಯರ್ ಮತಿಯು ಮ ರಿದದ ಲ್ಲಾ  ಪಿಂಚ್ಣಿ ಸವಲತ್ತತ  ಸವ ಯಂ ಚಾಲ್ಲತ್ವಾಗಿ 

ಸಿ ಗಿತ್ವಾಗಬೇಕು. ಮೃತ್ರಾದಲ್ಲಾ , ಅವರ ಕುಟ್ಟಂಬಸಿ ರು ಮರಣ್ ಪರ ಮಾಣ್ಪತ್ರ ವನ್ನು  

ಕ ರಿದ ತ್ರುವಾರ್ ಆ ದ್ಯಖಲಾತಿರ್ನ್ನು  ಸಕ್ಷಮ ಪಾರ ಧಿರ್ಕರವು ನಿ ಡಿದ ಕೂಡಲೆ 

ಸವ ರ್ಮ ಚಾಲ್ಲತ್ವಾಗಿ ಪಿಂಚ್ಣಿಯು ಸಿ ಗಿತ್ವಾಗುವಂತೆ ತಂತ್ರ ಂಶದಲ್ಲಾ  ವಯ ವಸಿ್ಥ  

ಕಲ್ಲಪ ಸಬೇಕು. ಇದರಿಂದ ಸರ್ಕಾರಕೆೆ  ಹಣ್ದ ಸ ರಿಕೆರ್ನ್ನು  ತ್ಡೆರ್ಲು ಸಾಧಯ . ಉಳ್ಳದಂತೆ 

UDID ರ್ಕರ್ ಡ್ ಕುರಿತ್ಗಿ ಈ ಆಯ ಗವು ಮಧಯ ಂತ್ರದ ಮೊದಲನೇ ವರದಿರ್ ೧ನೇ 

ಸಂಪ್ಯಟದಲ್ಲಾ  ಕೆಲವು ಶಿಫಾರಸುು ಗಳನ್ನು  ನಿ ಡಿದುದ , ಅವು ಉತ್ತ ಮವಾಗಿವೆ. 

16. ಕ್ರರ  ಡ್ಡ ಇಲಾಖ್ಯಯು ಅಂಗವಿಕಲೇತ್ರ ಕ್ರರ  ಡ್ಡ ಪಟ್ಟಗಳ್ಳಗೆ ನಿ ಡುತಿತ ರುವ 

ಸವಲತ್ತತ ಗಳನ್ನು  ಅಂಗವಿಕಲ ಕ್ರರ  ಡ್ಡ ಪಟ್ಟಗಳ್ಳಗೂ ನಿ ಡಬೇಕು. 

17. ಅಂಗವಿಕಲರ ದಿರ್ನಚ್ರಣೆರ್ನ್ನು  ಅಥಾಪ್ಯಣ್ಾವಾಗಿ ಆಚ್ರಿಸಲು ಎಲಾಾ  

ಇಲಾಖ್ಯಗಳ್ಳ ವಿಶವ  ಅಂಗವಿಕಲರ ದಿನ ಡಿಸ್ಥಂಬರ್ ೩ರಂದು ತ್ನು  ವಾಯ ಪಿತ ರ್ಲ್ಲಾ  

ಅಂಗವಿಕಲರ ಏಳ್ಳಗೆಗಾಗಿ ಕೈಗೊಂಡ ಯ ಜ್ನೆಗಳನ್ನು  ಸಾವಾಜ್ನಿಕರಿಗೆ ತಿಳ್ಳಸುವಂತೆ 

ಸೂಕತ  ಸಲಹೆರ್ನ್ನು  ಆಯ ಗದಿಂದ ಪರ ಕಟ್ಟಸಬೇಕು. 

 

ಗೌರವಪೂವಾಕ ವಂದನೆಗಳೊಂದಿಗೆ, 

 

ತಮ್ಮ  ವಿಶ್ವಾ ಸಿ 

 

 

 

 

ರವಿ ಪಿ ಗಾದಿ್ರ  (ಪಿ್ಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಯ) 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ  ಸರ್ಕಾರಿ ಅೊಂಧ ನೌಕರರ ಸಂಘ (ರಿ) 

 


